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Raportul auditorului independent

Catre actionarii societatii Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de
Pensii Privat S.A.

Raport de audit cu privire la situatiile financiare

Opinie

Am auditat situatiile financiare anexate ale Metropolitan Life Societate de Administrare a unui
Fond de Pensii Privat S.A. (,Societatea”), cu sediul social in Bd. Lascar Catargiu, nr. 47-53,
Europa House, unitatea 4B, sector 1, Bucuresti, Romania, identificatd la Registrul Comertului
cu nr. J40/13196/09.07.2007 si codul de identificare fiscald 22080817, care cuprind bilantul la
data de 31.12.2019, contul de profit si pierdere, situatia modificarilor capitalurilor proprii si
situatia fluxurilor de trezorerie aferente exercitiului incheiat la data respectiva, si note la
situatiile financiare, inclusiv un sumar al politicilor contabile semnificative, intocmite in
conformitate cu Norma Autoritatii de Supraveghere Financiara (“ASF") nr. 14/2015 privind
reglementarile contabile conforme cu directivele europene aplicabile sistemului de pensii
private, cu modificarile ultericare (,Norma ASF 14/2015") si Norma Autoritatii  de
Supraveghere Financiard nr. 7/2017 privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare
anuale individuale ale entitatilor din sistemul de pensii private, cu modificarile ulterioare
("Norma ASF 7/2017”). Situatiile financiare mentionate se refera la:

¢ Total capitaluri: 92.756.728 Lei
» Pierderea neté a exercitiului financiar: 7.087.854 Lei

in opinia noastrs, situatiile financiare anexate prezinta fidel, sub toate aspectele semnificative,
pozitia financiara a Societatii la data de 31.12.2019, si performanta sa financiara si fluxurile
sale de trezorerie aferente exercitiului incheiat la data respectiva, in conformitate cu Norma
ASF 14/2015, Norma ASF 7/2017 si cu politicile contabile descrise in notele la situatiile
financiare anexate.

Baza pentru opinie

3.

Am efectuat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (ISA),
Regulamentul (UE) nr. 537/2014 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene
(,Regulamentul nr. 537/2014") si Legea nr. 162/2017 (,Legea”). Responsabilititile noastre in
baza acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea ,Responsabilitatea auditorului in
legatura cu auditul situatiilor financiare” din raportul nostru. Suntem independenti fatd de
Societate, conform prevederilor Codului Etic al Profesionistilor Contabili emis de Consiliul
pentru Standarde Internationale de Etica pentru Contabili (Codul IESBA) si conform celorlalte
cerinte etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor financiare in Romania, si am
indeplinit si celelalte cerinte de etica prevazute in Codul IESBA. Credem c& probele de audit
pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra.

Aspectele cheie de audit

4.

Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional,
au avut cea mai mare importantd pentru auditul situatiilor financiare din perioada curenta.
Aceste aspecte au fost abordate in contextul auditului situatiilor financiare in ansamblu si in
formarea opiniei noastre asupra acestora, si nu oferim o opinie separaté cu privire la aceste
aspecte. Consideram ca aspectele descrise mai jos reprezinti aspectele cheie de audit care
trebuie comunicate in raportul nostru.



: spect cheie de audit

Proceduri de audit realizate pentru a adresa
aspectul cheie de audit

Provizionul tehnic si activele financiare care acopera provizionul tehnic

Asa cum este prezentat in bilant si in Nota 1 la
situatile  financiare  anexate,  Societatea
nregistreaza Tn conformitate cu cerintele Normei
Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private (“CSSPP”) nr. 13/2012 privind calculul
actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile
de pensii administrate privat cu modificirile si
completarile ulterioare, un provizion tehnic
corespunzétor riscurilor generate de angajamente
financiare obligatorii prevazute de Legea
411/2004 privind fondurile de pensii administrate
privat.

Valoarea provizionului tehnic constituit la
31.12.2019 este de 66.406.842 RON. Valoarea
nregistratad de Societate in cursul anului este in
confirmitate cu decizia comunicatd de Autoritatea
de Supraveghere Financiara in data 18.12.2019.

Asa cum este prezentat in bilant si in Nota 1 la
situatiile financiare anexate, Societatea a alocat
active financiare pentru acoperirea provizionlui
tehnic in valoare de 74.239.915 RON la
31.12.2019.

Societatea este obligatd sa evidentieze distinct n
contabilitate aceste active financiare care
corespund provizionului tehnic.

Evaluarea activelor financiare care acoperd
provizionul tehnic trebuie efectuatd la pretul de
inchidere al sectiunii principale a pietei
regiementate pe care acestea sunt
tranzactionate, Tn conformitate cu Norma CSSPP
nr. 11/2011, privind investirea si evaluarea
activelor fondurilor de pensii private, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere specificul provizionului tehnic,
precum si ponderea semnificativd a provizionului
tehnic in totalul datoriilor Societatii, respectiv a
activelor financiare care acoperad acest provizion
tehnic in totalul activelor, consideram acest
aspect ca fiind un aspect cheie de audit.

Procedurile de audit realizate au fost urmatoarele:

s Am obtinut o intelegere detaliata a procesului
de calcul a provizionului tehnic si a ipotezelor
semnificative utilizate de conducere;

¢ Am revizuit comunicarea primitd de la
Autoritatea de Supraveghere Financiard care
face referire la provizionul tehnic constituit in
anul financiar 2019.

¢ Am observat modul de calcul privind
provizionul tehnic.

¢ Am obtinut scrisoarea de confirmare de la
depozitarul Societatii si am validat existenta
activelor financiare care acopera provizionul
tehnic;

s Am evaluat clasificarea si evaluarea activelor
financiare care acoperd provizionul tehnic,
pentru a determina dacad acestea respecta
cerintele normelor relevante;

e Am validat din surse externe independente
pretul de inchidere la 31.12.2019 al activelor
financiare care acopera provizionul tehnic;

e Am verificat, pe baza unui esantion,
documentele justificative in original aferente
achizitiilor si vanzarilor / maturitatilor activelor
financiare ale Societdti care acopera
provizionul tehnic.

Alte aspecte

5.

Acest raport este adresat exclusiv actionarilor Societatii in ansamblu. Auditul nostru a fost
efectuat pentru a putea raporta actlonarllor Societatii acele aspecte pe care frebuie sa le
raportadm Tntr-un raport de audit financiar, si nu in alte scopuri. in mésura permisa de lege, nu
acceptam si nu ne asumam responsabllltatea decat fatd de Societate si de actionarii acesteia,
in ansamblu pentru auditul nostru, pentru acest raport sau pentru opinia formata.

Situatiile financiare ale Societatii pentru exercitiul financiar incheiat la 31.12. 2018 au fost
auditate de catre un alt auditor, care a exprlmat in data de 24.04.2019 o opinie fara rezerve

asupra acelor situatii financiare.
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Responsabilitatea conducerii si a persoanelor responsabile cu guvemanta pentru situatiile
financiare

7.

Conducerea Societatii este responsabild pentru intocmirea si prezentarea fidela a situatiilor
financiare in conformitate cu Norma ASF 14/2015, Norma ASF 7/2017 si cu politicile contabile
descrise in notele la situatile financiare anexate si pentru acel control intern pe care
conducerea il considerd necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare lipsite de
denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

In procesul de intocmire a situatiilor financiare, conducerea Societatii este de asemenea
responsabild pentru aprecierea capacitatii Societétii de a-si continua activitatea, prezentand in
notele explicative la situatiile financiare, dacé este cazul, aspectele referitoare la continuitatea
activitatii, si pentru utilizarea n contabilitate a principiului continuitatii activitatii, cu exceptia
cazului in care conducerea fie intentioneaza sa lichideze Societatea sau s& inceteze
activitatea acestuia, fie nu are nicio alt3 alternativa realist in afara acestor operatiuni.

Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului
de raportare financiara al Societatii.

Responsabilitatea auditorului in legéturd cu auditul situatiilor financiare

10. Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asiguréri rezonabile privind masura in care

11.

situatiile financiare, Tn ansamblu, sunt lipsite de denaturdri semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia
noastrd. Asigurarea rezonabila reprezmta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie
a faptului ca un audit desfasurat in conformitate cu Standardele Internationale de Audit va
detecta intotdeauna o denaturare semnificativa, daca aceasta existd. Denaturirile pot fi
cauzate fie de frauda, fie de eroare si sunt considerate semnificative daca se poate preconiza,
in mod rezonabil, cad acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice ale
utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit in conformitate cu Standardele Internationale de Audit, exercitdm
rationamentul profesional si mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De
asemenea:

* ldentificam si evaludm riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzata
fie de frauda, fie de eroare, proiectdm si executdm proceduri de audit ca raspuns la
respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o
baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate
de fraudad este mai ridicat decat cel de nedetectare a unei denaturdri semnificative
cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni
intentionate, declaratii false si evitarea controlului intern.

° Tntelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri de
audit adecvate circumstantelor, dar fard a avea scopul de a exprima o opinie asupra
eficacitatii controlului intern al Societatii.

e Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al
estimarilor contabile si al prezentéarilor aferente de informatji realizate de catre conducere.

» Formuldm o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de catre conducerea
Societatii a principiului continuitatii activitdti in contabilitate si determinam, pe baza
probelor de audit obtinute, daca existd o incertitudine semnificativd cu privire la
evenimente sau condltu care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea
Societdti de a-si continua activitatea. In cazul in care concluziondm c3 existd o
incertitudine semnificativd, trebuie sa atragem atentia in raportul auditorului asupra
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prezentarilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt
neadecvate, sd ne modificdm opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit
obtinute pana la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii
ulterioare raportului de audit pot determina Societatea sa nu isi mai desfagoare activitatea
in baza principiului continuitatii activitatii.

e Evaluam prezentarea, structura si continutul general al situatiilor financiare, inclusiv al
prezentarilor de informatii, si masura in care situatiile financiare reflectd tranzactiile si
evenimentele de baza intr-o maniera care realizeaza prezentarea fidela.

12. Ca parte din procesul de audit, comunicdm persoanelor responsabile cu guvernanta, printre
alte aspecte, aria de acoperire a auditului si programul desfasurarii acestuia, precum si
principalele constatari ale auditului, inclusiv orice deficiente semnificative ale controlului intern,
pe care le identificam pe parcursul auditului.

13. De asemenea, furnizdm persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie c&d am respectat
cerintele etice relevante privind independenta si ca le-am comunicat toate relatiile si alte
aspecte despre care s-ar putea presupune, in mod rezonabil, cd ne afecteaza independenta
si, acolo unde este cazul, masurile de protectie aferente.

14. Dintre aspectele comunicate cu persoanele responsabile cu guvernanta, stabilim care sunt
aspectele cele mai importante pentru auditul situatiilor financiare din perioada curenta si care
reprezintd, prin urmare, aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in raportul
auditorului, cu exceptia cazului in care legile sau reglementérile interzic prezentarea publica a
aspectului sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare, determinam ca un aspect nu
ar trebui comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in mod rezonabil ca
beneficiile interesului public s fie depésite de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport asupra conformitétii raportului administratorilor cu situatiile financiare

Administratorii Societatii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea, in conformitate cu
cerintele Normei ASF 14/2015, articolele 425-428, a unui raport al administratorilor care sa nu
contina denaturari semnificative si pentru acel control intern pe care conducerea il considera
necesar pentru a permite intocmirea raportului administratorilor care s& nu contind denaturari
semnificative, datorate fraudei sau erorii.

Raportul administratorilor este prezentat de la pagina 1 la 12 si nu face parte din situatiile
financiare anexate.

Opinia noastra asupra situatiilor financiare anexate nu acopera raportul administratorilor.

n legaturd cu auditul nostru privind situatiile financiare ale Societatii la 31.12.2019, noi am citit
raportul administratorilor anexat situatiilor financiare si raportam ca:

a) in raportul administratorilor nu am identificat informatii care sa nu fie consecvente, in toate
aspectele semnificative, cu informatiile prezentate in situatiile financiare anexate;

b) raportul administratorilor identificat mai sus include, in toate aspectele semnificative,
informatiile cerute de Norma ASF 14/2015, articolele 425-428;

c) in baza cunostintelor si intelegerii noastre dobandite in cursul auditului situatiilor financiare
pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31.12.2019 cu privire la Societate si la mediul
acestuia, nu am identificat informatii incluse in raportul administratorilor care sa fie eronate
semnificativ.
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Alte cerinte de raportare prevazute in Norma ASF 14/2015
Raport asupra conformitatii Raportului Privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale

Conducerea Societatii este responsabild de asemenea si pentru intocmirea unui Raport Privind
Aplicarea Anumitor Prevederi Legale, pentru a raspunde cerintelor Normei ASF 14/2015, articolul
504, punctul 1, litera f) (“Raportul Privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale”), care este separat
de situatiile financiare si opinia auditorului asupra acestora.

Opinia noastra asupra situatiilor financiare anexate nu acoperd Raportul Privind Aplicarea
Anumitor Prevederi Legale si nu exprimam nici o forma de asigurare asupra acestuia.

In legatura cu auditul nostru privind situatiile financiare ale Societatii la 31.12.2019, noi am citit
Raportul Privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale anexat situatiilor financiare si raportam ca:

a) in Raportul Privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale nu am identificat informatii care sa nu
fie consecvente, in toate aspectele semnificative, cu informatile prezentate in situatiile
financiare anexate;

b) Raportul Privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale identificat mai sus include, in toate
aspectele semnificative, informatiile cerute de Norma ASF 14/2015, articolul 504, punctul 1,
litera f).

Practicile i procedurile controlului si auditului intern al Societétii

Pe parcursul auditului situatiilor financiare ale Societétii, am luat in considerare controalele interne
din cadrul Societdtii numai pentru scopul descris in sectiunea “Responsabilitatea auditorului in
legatura cu auditul situatiilor financiare” din raportul nostru de audit cu privire la situatiile financiare
ale Societatii. Prin procedurile noastre, nu am identificat deficiente semnificative in proiectarea si
implementarea sistemului de control intern al Societatii, care ar putea duce la denaturari
semnificative ale situatiilor financiare, altele decat observatiile referitoare la controlul intern care,
impreuna cu recomandarile noastre, vor fi raportate, daca este cazul, conducerii Societatii printr-o
“Scrisoare cétre conducerea Societatii”.

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare

fn conformitate cu art. 10 alin. (2) din Regulamentul (UE) nr. 537/2014, furnizam urmatoarele
informatii in acest raport al auditorului independent, care sunt necesare in plus fatd de cerintele
Standardelor Internationale de Audit:

Numirea auditorului si durata misiunii

Am fost numiti auditorii Societatii de Adunarea Generalda a Actionarilor (,LAGA”) din data de
18.10.2018 in vederea auditdrii situatiilor financiare statutare ale Societatii pentru exercitiile
financiare 2019-2020. Durata totald neintreruptd a misiunii noastre este de doi ani, acoperind
exercitiile financiare incheiate la 31.12.2019 si 31.12.2020.

Consecventa cu Raportul Suplimentar prezentat Comitetului de Audit

Confirmam ca opinia noastra de audit asupra situatiilor financiare ale Societatii, exprimata in
prezentul raport, este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat Comitetului de Audit al
Societatii, pe care l-am emis la data de 05.05.2020 in conformitate cu art. 11 din Regulamentul
(UE) nr. 537/2014.
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Furnizarea de servicii care nu sunt de audit

Declaram c3 nu am furnizat pentru Societate servicii interzise care nu sunt similare auditului,
mentionate la art. 5 alin. (1) din Regulamentul (UE) nr. 537/2014. Tn plus, nu am furnizat pentru
Societate alte servicii care nu sunt de audit si care nu au fost prezentate in situatiile financiare.

Bucuresti, 05.05.2020

Autoritatea Pentru Supravegherea Publics a
/ﬁ) Activitatii de Audit Statutar (ASPAAS)
Con e
/ Auditor financiar: Butucaru R3zvan
§ Registru Publi¢ Electronic; 2680
Razvan Butucaru

Auditor inregistrat in Registrul public electronic cu nr. 2680 / 2008

I Autoritatea Pentru Supravegherea Publici a
Activitatii de Audit Statutar {(ASPAAS)

Auditor financlar: Mazars Romania 5.R.L.

- Regi ' ic:
in numele: MAZARS ROMANIA S.R.L, Licgistru Public Electronic: 699

Societate de audit inregistrata in Registrul public electronic cu nr. 699 / 2007




METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSH ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
BILANT
LA 31 DECEMBRIE 2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

Anexa nr. Al

Judeul 40 ) o o ) ) o «Activitatea preponderenta: activitati ale fondurilor de pensii
METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE :

PENSIL ADMINISTRAT PRIVAT SA ) (;u exceptia ce]o_r din sist‘t;mul _public_ de amg sociale)

Municipiul Bucuresti - ) Cod clasa CAEN: 6530 ‘ N

ADRESF\; Blj‘CIURESTl, Bd.‘Lascar.Catarél.n., nr. 47'55' ;:4, u.nitg!ea 4B, Segto_r 1 o 'Aqivit.gtéa pr_epo.n‘d_.erema qfeétiv des!’asur._ata: activitati ale fondurilor de pensi

TELEFON 208.44.44 FAX:208.44.45 (cu exceptia celor din sistemul public de asig sociale)

Numar din registrul comertului: J40/13196/2007 ) Cod clasa CAEN: 6530

Forma de proprietate: 34 Cod unic de inregistrare: 22080817
BILANT
la data de 31 decembrie 2019
) Sold Ia ince putul Sold Ia sfargitul
exercitiului financiar | exercitiubui financiar
Identificare a indicato rului Rénd (lei) (lei)
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col. 4

A |A. ACTIVE IMOBILIZATE X
I. IMOBILIZARI NECORPORALE X
1. Cheltuieli de constituire (ct. 201-2801) 01 0 0
2. Cheltuieli de dezvoltare (ct. 203-2803-2903) 02 0 0
3. Concesiuni, brevete, licente, miirci comerciale, drepturi §i active similare
dacd acestea au fost achizitionate cu titlu oneros (ct. 205+208-2805-2808-
2905-2908) 03 2.281 81.435
4. Fondul comercial ict. 2071-2807) 04 0 0l
5. Avansuri (ct. 4094) 05 108.553 0
TOTAL IMOBILIZARI NECORPORALE: (rd. 01 la 05) 06 110.834 81.435
IL. IMOBILIZAR] CORPORALE X
1. Terenuri §i constructii (ct. 211+212-2811-2812-2911-2912) 07 0 0
2. Instalatii tehnice si masini (ct. 213+223-2813-2913) 08 72.877 49.061
3. Alte instalatii, utilaje §i mobilier (ct. 214-+224-2814-2914) 0% 631 270
4. Avansuri 5i imobiliziri corporale in curs de executie (ct. 231-2931+4093) 10 1] 25.674
TOTAL IMOBILIZARI CORPORALE: (rd. 07 la 10) 11 73.508 75.005
1. IMOBILIZARI FINANCIARE X
1. Acliuni delinute la entitili afiliate (ct. 261-2961) 12 0 0
2. Imprumuturi acordate entititior affliate (ct. 2671+2672-2965) 13 0 0
3. Actiuni detinute la entititile asociate gila entitifile controlate in comun (ct.
261}-2962—2963) 14 0 0
4. Imprumuturi acordate entiti{ilor de care entitatea este legati in virtutea
mtereselor de participare (ct. 267542676-2967) 15 0 0
5. Investilii delinute ca imobiliziri (ct. 265+2677-2964) 16 0 1)
6. Alte Imprumuturi (ct. 2673+2674+2678+2679-2966-2969) 17 44.733.586 69.323.588
7. Imobilizéri financiare pentru acoperirea provizionului tehnic (ct. 270-279) 18 52.149.680, 74.041.089
TOTAL IMOBILIZARI FINANCIARE: (rd. 12 la 18) 19 96.883.266 143.364.677
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 06+11+19) 20 97.067.608 143.521.117

B |B. ACTIVE CIRCULANTE X
I. STOCURI X
1. Materiale consumabile (302+303+322+323-392) 21 147 547
2. Avansuri pentru cumpiriri de stocuri (4091) 2 0 0
TOTAL: (rd. 21 la 22) 23 147 547

Notele atasate fac parte integrantd din aceste situatii financiare
1



METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

BILANT

LA 31 DECEMBRIE 2019

(toate sumele sunt exprimate in LEL, daci nu este specificat altfel)

Sold la ince putul
exercifiului financiar

Sold la sfirgitul
exercitiului financiar

Identificarea indicatorului Rind (lei) (lei)
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col. 4
. CREANTE (Sumele care urmeazi si fie incasate dupii o perioadi
mai mare de un an trebuie prezentate separat pentru fiecare
element.) X
1. Creante comerciale (ct. 2673+2674+2678+2679-2966-
2969+4092+411+413+418-491) 24 3.420.057 4.338.624
2. Sume de incasat de la entitilile afiliate (ct. 4511+4518-4951) 25 0 0
3. Sume de incasat de la entititile de care societatea este legatd in virtutea
intereselor de participare (ct. 453-4952) 26 0 0
4. Alte creante (ct. 425+4282+431+436+437+4382+441+4424+ 4428+444+
445+446+447+4482+4582+461+473-49615187) 27 79.202 200.320
5. Creanle privind capitalul subscris 51 nevarsat (ct. 456-4953) 28 0 0
TOTAL: (vd. 24 la 28) 29 3.499.259 4.538.944
III. INVESTITII FINANCIARE PE TERMEN SCURT X
1. Acliuni detinute la entitali afiliate (ct. 501-591) 30 0 0
2. Alte investilii financiare pe termen scurt (ct. 505+506+508+5113+5114-595
596-598) 31 2.001.333 12.517.865
3. Investitii pe termen scurt pentru acoperirea provizionului tehnic (ct.
520+526+527-528-529) 32 144.922 198.825
TOTAL: (rd. 30 la 32) 33 2.146.255 12.716.690
TV. CASA S§1 CONTURI LA BANCI
(5112+5121+5124+5125+5311+5314+5321+5322+5323+5328+5411
+5412+4+542) 34 584.990 1.081.045
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd 23+29+33+34) 35 6.230.651 18.337.226
C |C. CHELTUIELI IN AVANS (et 471) (rd. 37+38) 36 35.277 43,023
1. Sume de reluat intr-o perivada de pana la un an (din ct. 471) 37 35.277 43.023
2. Sume de reluat intr-o perioadd mai mare de un an (din ct. 471) 38 0l 0
D. DATORH CE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE
D [PANA LA UN AN X
1. fmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentindu-se separat
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile
(1614+1615+1617+1618+1681-169) 39 0 0
2. Sume datorate institutiilor de credit
(1621+1622+1624+1625+1627+1682+5191+5192+5198) 40 869 847
3. Avansuri incasate de la clienti (ct 419) 41 0 0
4, Datorii comerciale-furnizori (401+404+408) 42 504.391 437.479
3. Efecte de comer| de platit (403+405) 43 0 0
6. Sume datorate entitahlor afiliate (1661+1685+2691+4511+4518) 44 0 [(
7. Sume datorate entitatilor de care societatea este legata in virtutea
intereselor de participare (1663+1686+2692+453) 45 0 0
8. Alte datorii, inclusiv datorii fiscale si datorii pentru asigurérile sociale (ct.
1623+1626+167+1687+2693+421+423+424+426+427+428 1+43 1+
436+437+438 1+44 1 +4423+4428+444-+446+447+448 1 +455 1 +4558+456 +457+
458 1+462+473+509+5186+519) 46 3.110.108 1.108.337
TOTAL (rd 39 la 46) 47 3.615.368 1.546.663
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE (rd
E |35+37-47-73-76) 48 2.650.560 16.833.586
F |F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd 20+38+48) 49 99.718.168 160.354.703

Notele atasate fac parte integranta din aceste situatii financiare
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BILANT

LA 31 DECEMBRIE 2019

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daci nu este specificat altfel)

METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

Sold la ince putul Sold Ia sfaryitul
exercitiului financiar | exercitiului financiar
Identificare a indicatorului Réind (lei) (lei)
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col. 4
DATORII CE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA MAI
MARE DE UN AN X
1. imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile
(1614+1615+1617+1618+1681-169) 50 0 0
2. Sume datorate institutiitor de credit
(1621+1622+1624+1625+1627+1682+5191+5192+5198) 51 0 0l
3. Avansuri incasate de la clienti (ct. 419) 52 0 0
4. Datorii comerciale-furnizori (ct. 401+404+408) 53 0 0]
5. Efecte de comert de platit (ct. 403-+405) 54 0 0
6. Sume datorate entitaior afiliate (ct. 1661+1685+2691+4511+4518) 55 0| 0
7. Sume datorate entititilor de care societatea este legata in virtutea
intereselor de participare (ct. 1663+1686+2692+453) 56 0 0|
8. Alte datorii, inclusiv datorii fiscale si datorii pentru asiguririle sociale
(1623-+1626+167+1687+2693+421+423+424+426+427+4281+431+436+437+4
381-+441+4423+4428+444+446+447+4481+4551+4558+456+457+458 1+462+
473+509+5186+5193+5194+5195+5196+5197) 57 0 0
TOTAL: (rd. 50 la 57) 58 ]| 0
H. PROVIZIOANE X
1. Provizioane tehnice specifice sistemului de pensii private (ct. 150),
(rd. 60+61) din care: 59 38.022.115 66.406.842
1.1. Provizioane tehnice specifice sistemului de pensii private - Pilon 2 (ct.
|1501) 60 38.022.115 66.406.842,
1.2. Provizioane tehnice specifice sistemului de pensii private - Pilon 3 (ct.
1502) 61 0 0
2. Provizioane nespecifice (ct. 151), (rd. 63 la 69) din care: 62 551.471 1.191.133
2.1. Provizioane pentru litigii (ct. 1511) 63 0] Q
2.2. Provizioane pentru garantii acordate clientilor (ct. 1512) 64 0 0
2.3. Provizioane pentru restructurare (ct. 1514) 65 0 0
2.4. Provizioane pentru pensii si obligatii similare, altele decit cele prevazute
la provizioane tehnice specifice sistemului de pensii private (ct. 1515) 66 0 0
2.5. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 0 0
2.6. Provizioane pentru terminarea contractului (ct. 1517) 68 0 0
2.7. Alte provizioane (ct. 1518) 69 551.471 1.191.133
TOTAL PROVIZIOANE: (rd 59+62) 70 38.573.586 67.597.975
I. VENITURI IN AVANS (rd. 72+75+78) din care: 71 0 0]
1. Subvenlii pentru investitii (ct 475) (rd. 73+74) din care: 72 0 0l
| L.1. Sume de reluat intr-o perioadi de pand la un an (din ct. 475) 73 0 0
1.2. Sume de reluat intr-o perioadd mai mare de un an (din ct. 475) 74 0 0
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd. 76+77) din care: 75 0 0
2.1. Sume de reluat intr-o perioadd de pani la un an (din ct. 472) 76 0 0
2.2. Sume de reluat intr-o perioadd mai mare de un an (din ct. 472) 77 0 0|
Fond Comercial negativ (ct. 2075) 78 0 0

Notele atasate fac parte integranta din aceste situatii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

BILANT
LA 31 DECEMBRIE 2019

(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

DIRECTOR GENEW, ;
il -~

B Sold 1a ince putul Sold Ia sfaryitul
exercitiului financiar | exercitiului financiar
ldentificarea indicatorului Rénd (lei) (lei)
Col. 1 Col. 2 |Col. 3 Col. 4
J |J. CAPITAL §1 REZERVE X
I. CAPITAL din care: X
1, Capital subscris varsat (ct. 1012) 79 26.414.406 94.561.700,
2. Capital subscris nevérsat (ct. 1011) 80 0 0
3. Alte elemente de capitaluri proprii (ct. 103) X
Sold C 81 0 0
Sold D 82 0 0
TOTAL CAPITAL (rd. 79+80+81-82) 83 26.414.406 94.561.700
II. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 84 0 0
HI. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 85 () 0
1V. REZERVE X
1. Rezerve legale (ct. 1061) 86 5.282.881 5.282.881
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 87 0 0
3. Alte rezerve (ct. 1068) 88 0 0
4, Alte rezerve specifice activititii administratorilor fondurilor de pensii
wrivate (ct. 1069) 89 0 0
TOTAL REZERVE (rd 86 lu 89) 90 5.282.881 3.282.881
5. Actiuni proprii {ct. 109) 91 0 0]
6. Céstipuri levate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 92 0 0
7. Pierderi legate de instrumente de capitaluri proprii (ct. 149} 93 0 0
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTATA (ct. 117) X
Sold C 94 0 1
Sold D 95 0 0
V1. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
(ct. 121) X
Sold C 96 29.447.295 0
Sold D 97 0i 7.087.854
Repartizarea profitului (ct. 129) 98 0| 0
VII. TOTAL CAPITALURI PROPRII (rd 83+84+85+90-91+92-
93+94-95+96-97-98) 99 61.144.582 92.756.728
INTOCMIT,

Qana-Viorica, Velietr,
Semnatura s stapipi

£ Ay

Contabil sef

Laurentiu Timofte

Notele atasate fac parte integrantd din aceste situafii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE

PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2019
(toate sumele sunt exprimate in LEL, daci nu este specificat altfel)

Judetul 40

M ée'lEROPbLi'rAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE
PENSH ADMINISTRAT PRIVAT SA

‘Munidpi;ﬂ Bu(‘:uresti . . ‘ 2 P - L
ADRE.SA.: BUCUREST]Bd Lasw Cat\a:giu, nr :4?-53, et4, u;ﬁta}w; 4B‘ Se_ctt;r 1
TELEFON 208.44.44 FAX:208.4445 ’

Numar din registral ét;mgnthi: J40M13196/2007

Forms de proprietate: 34

CONTUL DE PROFIT $I PIERDERE

Anexa nr. A2

Activitatea preponderenta: activitati ale fondurilor de pensii

‘(cu exceptia celor din sistemul public de asig sociale}
:Cod clasa CAEN: 6530 - )
"Activitatea preponderenta efectiv desfasurata: activitati ale fondurilor de pensii

(cu exceptia celor din sistemul public de asig sociale)
Cod clasa CAEN: 6530 )
Cod unic de inregistrare: 220808 17

Ia data de 31 decembrie 2019

Realiziri aferente perioadei de raportare
Identificarea elementului Réand
Exercitiul financiar | Exercitiul financiar
precedent (fei) curent (lei)
Col. 1 Col. 2 Cal. 3 Col. 4
VENITURI DIN EXPLOATARE
1. Cifra de afaceri neté (rd. 02 + 03) 1 64.653.506 41.306.836
a) Venituri din activitatea de exploatare (704+705+706+708), (rd. 2.1 +
22+23+24) 2 64.653.506 41.306.836
al) Venituri din servicii prestate (ct.704) (rd.2.1.1+2.1.2) 2.1 64.653.506 41.306.836
al.1) Venituri din servicii prestate - Pilon 2 (ct.7041) (rd. 2.1.1.1 +
2.1.1.2+2.1.1.3+2.1.1.4) 2.1.1 64.653.506 41.306.836
al.1.1) Comision de administrare - Pilon 2 (ct.70411) (rd.
2.1.1.1.1+2.1.1.1.2) 2.1.1.1 64.652.107 41.305.101
al.1.1.1) Comision de administrare din contributii plitite -
Pilon 2 (ct.704111) 2.1.1.1.1 26.878.736 14.744.626
al.1.1.2).Comision de administrare din activul net al fondului
de pensii administrat privat - Pilon 2 (ct.704112) 2.1.1.1.2 37.773.371 26.560.475
al.1.2) Penalitati de transfer - Pilon 2 (ct.70412) 2.1.1.2 1.399 1.735
al.1.3) Tarife pentru servicii la cerere - Pilon 2 (ct.70413) 2.1.1.3 0 0
al.1.4) Venituri din activitatea de marketing - Pilon 2
(ct.70414) 2.1.14 0 0
al.2) Venituri din servicii prestate - Pilon 3
(ct. 7042) (rd. 2.1.2.1 +2.1.22+2.1.23+2.1.2.4) 2.1.2 0 0
al.2.1) Comision de administrare - Pilon 3 (ct. 70421) (rd. 2.1.2.1.1 +
21.2.1.2) 2.1.21 0 0
al.2.1.1) Comision de administrare din contributii platite - Pilon 3 (ct.
704211) 2.1.2.1.1 0 0
al.2.1.2) Comision de administrare din activul net al fondului de pensii
facultative - Pilon 3 (ct. 704212) 2.1.2.12 0 0
a].2.2) Penalititi de transfer - Pilon 3 (ct. 70422) 2122 0 0
a1.2.3) Tarife pentru servicii la cerere - Pilon 3
(ct. 70423) 2.1.2.3 0 0
al.2.4) Venituri din activitatea de marketing - Pilon 3
(ct. 70424) 2.1.2.4 0 0
a2) Venituri din studii si cercetari
(ct. 705) 22 0 0
a3) Venituri din redevente, locatii de gestiune si chirii
{ct. 706) 23 0 0
a4) Venituri din activititi diverse (ct. 708) 24 0 0
b) Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete
(ct. 741) 3 0 0
2. Venituri din productia de imobiliziri (7214+722) 4 0 0
3. Alte venituri din exploatare (ct. 755+758) 5 44.367 22
VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd 01+04405) 6 64.697.873 41.306.858

Notele atagate fac parte integrantd din aceste situatii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE

PENTRU ANUL iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2019

(toate sumele sunt exprimate in LEL daci nu este specificat altfel)

Realiziri aferente perioadei de raportare

Identificarea elementului Rénd Exercitiul financiar | Exercitiul financiar
precedent (lei) curent (lei)

CHELTUIELI DIN EXPLOATARE
4. Cheltuieli cu materialele si alte cheltuieli extemne (rd 08 la 10) 7 19.890 26.019
a) Cheltuieli cu materialele consumabile (602) 8 7.314 8.970
b) Alte cheltuicli cu materialele (603+604+608-609) 9 424 218
¢) Alte cheltuicli externe (cu enegia si apa) (605-741) 10 12.152 16.831
5. Cheltuieli suportate de administrator in legatura cu activitatea de
administrare a fondului de pensii private (ct. 620) 11 4.368.697 2.362.618
6. Cheltuieli cu personalul (rd 13+14) 12 3.405.437 3.304.540
) Salarii si indemnizatii (641+642+643+644) 13 3.315.731 3.213.007,
b) Cheltuieli cu asigurdrile §i protectia sociala (ct. 645+646) 14 89.706 91.533
7. Ajustiri 15
a) Ajustdri de valoare privind imobilizarile corporale sinecorporale (rd
17-18) 16 75.326 57.946
a.1) Cheltuieli (6811+6813+6817) 17 75.326 57.946
a.2) Venituri (ct. 7813+7816+7815) 18 0 0
b) Ajustéri de valoare privind activele circulante (rd 20-21) 19 0 0
b.1) Cheltuieli (ct. 654+6814) 20 0 0
b.2) Venituri (ct. 754+7814) 21 0 0
8. Alte cheltuieli de exploatare (rd 23+24+25) 22 13.271.672 18.685.207
a) Cheltuieli privind prestatiile externe
(6114+612+613+614+615+621+622+623+624+625+626+627+628) 23 3.654.239 3.000.327
b) Cheltuieli cu alte impozite,taxe si varsaminte asimilate (ct. 635) 24 9.209.777 15.588.028
¢) Alte cheltuieli de exploatare (ct. 652+655+ 658) 25 407.656 96.852
9. Ajustari privind provizioanele (rd 27-rd 28) 26 11.091.532 29.024.136,
a) Cheltuieli (ct. 6812) 27 11.602.091 29.447.997
b) Venituri (ct. 7812) 28 510.559 423.861
CHELTUIELI DIN EXPLOATARE-TOTAL (rd. 07 +11 +12 +16
+19 +22 +26) 29 32.232.554 53.460.466
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN ACTIVITATEA DE
EXPLOATARE X
-Profit (rd 06-29) 30 32.465.319 0
-Pierdere (rd 29-06) 31 0 12.153.608

Notele atagate fac parte integranta din aceste situatii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE

PENTRU ANUL iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2019
(toate sumele sunt exprimate in LEl, dacii nu este specificat altfel)

Realiziri aferente perioadei de raportare
Identificarca elementului Rénd Exercitiul financiar | Exercitiul financiar
precedent (lei) curent (lei)
VENITURI FINANCIARE X
11. Venituri din interese de participare (ct. 7611+7613) 32 0 0
-din care,veniturile objinute de la entitatile afiliate 33 0 0
12. Alte dobéinzi de incasat si venituri similare (ct. 766) 34 4.385.821 4.723.758
-din care,venituri obtinute de la entitatile afiliate 35 0 0
13. Alte venituri financiare (ct. 762+764+765+767+768) 36 1.560.127 2.715.419
VENITURI FINANCIARE-TOTAL (rd. 32+34+36) 37 5.945.948 7.439.177
CHELTUIELI FINANCIARE X
14. Ajustarea valorii imobilizirilor financiare sia investitiilor financiare
detinute ca active circulante (rd. 39-40) 38 23 253
Cheltuieli (ct. 686) 39 23 253
Venituri (ct. 786) 40 0 0
13. Dobénazi de platit gi alte cheltuieli similare (ct. 666) 41 0 0
-din care, cheltuieli in relatia cu partile afiliate 42 0 0)
16. Alte cheltuieli financiare (663+664+665+667+668) 43 3.593.139 2.373.170
CHELTUIELI FINANCIARE-TOTAL (rd 38+41+43) 44 3.593.162 2.373.423
PROFITUL SAUPIERDERFA FINANCIARA X
-Profit (rd 37-44) 45 2.352.786 5.065.754
-Pierdere (rd 44-37) 46 0 0
VENITURI TOTALE (rd. 06+37) 47 70.643.821 48.746.035
CHELTUIELI TOTA LE (rd. 29+44) 48 35.825.716 55.833.889
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT (A) X
-Profit(rd. 47-48) 49 34.818.105 0
-Pierdere(rd. 48-47) 50 0| 7.087.854
17. Impozitul pe profit (ct. 691) 51 5.370.810 0
18. Alte impozite (ct. 698) 52 0 0
PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI
FINANCIAR X
-Profit (rd. 49-51-52) 53 29.447.295 0
-Pierdere (rd. 50+51+52) 54 0 7.087.854

DIRECTOR GENERAI/ iNTocmIT,
eI

Oana-Viorica Velicy, / ) ' Laurentiu Timofte
Semnatura si stapipila \ Contabil sef

l_/'. I', |

Notele atasate fac parte integranta din aceste situatii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNU1 FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

Judetual 40

Anexa nr. A4
Activitatea pr_epondemntzx activitati ale fondurilor de pensii

METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADM INISTRARE A UNUI FOND DE

PENSII ADMINISTRAT PRIVAT SA

Municipiul Bucuresti

ADRESA: BUCURESTI. Bd. Lascar Catargiu, nr. 47-53, ct.4. unitatea 4B, Sector |
TELEFON 208.44.44 FA”X: 208.44.45

Numar din registrul comertului: J40/13196/2007

Forma de proprietate: 34

(cu exceptia celor din sistemul public de asig sociale)
Cod clasa CAEN: 6530

Activitatea prepond

desfs

a efectiv

activitati ale fondurilor de pensii
(cu exceptia celor din.siétanul public de asig so&dc} [

Cod clasa CAEN: 6530

Cod unic de inregistrare: 229508 17 .

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE la data de 31 decembrie 2019

Nr. ; .= ) Exercitiul financiar Exercitiul financiar
Denumirea indicatorului .
crt. precedent (lei) curent (lei)
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col. 4
A |Fluxuri de trezorerie din activitiili de exploatare
1 |Profit /(Pierdere) neta dupa impozitare 29.447.295 -7.087.854
2 |Cheltuieli cu amortizarea imobilizirilor corporale sinecorporale 75.326 57.946
3 | Venituri din dobénzi -4.385.821 -4.723.758
4  |Cheltuieli estimate 78.248 -7.762
5 |Venituri din provizioane -510.559 -423.861
6 |Cheltuieli cu provizioanele 11.602.09] 29.447 W7
7 |Alte veniturinon cash -1.523.785 -2.700.071
8 |Alte cheltuieli 3.148.817 2.360.691
9  |Profit/pierdere din activitiiti de exploatare Tnainte de modificarea
capitalului circulant (rd.01 la 08) 37.931.612 16.923.328
10 |(Crestere)/descrestere debitori diversi -719.202 -1.023.154
11 |(Crestere)/descrestere stocuri 1.299 -400
12 |Crestere/(descrestere) furnizori 35.629 -59.150
13 |Crestere/(descrestere) creditori diversi 567.057 -2.001.518
14 |(Crestere)/descrestere cheltuieli in avans -21.101 -7.746
15 |Modificiri ale capitalului circulant (rd.10 la 14) -136.318 -3.091.968
16 |[Trezoreria neta din activitiiti de exploatare(rd.9+rd.15) 37.795.294 13.831.360
B [Fluxuri de trezorerie din activitili de investilii
17 | Achizitionari de imobilizari corporale sinecorporale -148.952 -30.044
18 | Achizitionare de instrumente financiare cu scadenti mai mare de 1 an -13.472.822 -44.841.844
19 |Dobénda incasata 4.870.771 3.407.040,
20 |Trezoreria neta din/(utilizatdi in) activititi de investitii(rd.17 la rd.19) -8.751.003 41.464.848
C |Fluxuri de trezorerie din activitii{i de finaniare
21 |Incasari din Emisiunea de actiuni 0 38.700.000,
22 imurumutun~ e termen scurt primite 869 -22
23 |Piati de dividende (inclusiv impozit pe dividende) -26.718.180 0
23 |Trezoreria neta din activiti{i de finanjare -26.717.311 38.699.978
24 |Descregterea neta a trezoreriei i echivalentelor de trezorerie
(rd.16+rd.20+rd.23) 2.326.980 11.066.490
25 | Trezorerie siechivalente de trezorerie la inceputul exerciliului financiar 404.265 2.731.245
26 |Cresterea/Descresterca neta a trezoreriei si echivalentelor de trezorerie 2.326.980 11.066.490
27 |Trezorerie si echivalente de trezorerie lasfirsitul exercitiului financiar
(rd.25+rd.26) 2.731.245 13.797.735

Assa cum este prezentat In politica contabila 6G, trezoreria i echivalentele acesteia cuprind numerar in casa, disponibil din conturile

bancare, depozite la vedere, investitii financiare pe termen scurt cu scadentd mai micé de 3 luni.

Notele atasate fac parte integrantd din aceste situafii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daci nu este specificat altfel)

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE la data de 31 decembrie 2019 (continuare)
Astfel, trezoreria si echivalentele acesteia se compun din urmitoarele pozitii din bilant:

Pozitie bilant

Sold la inceputul
exercitiului financiar
(lei)

Sold la sfarsitul
exercitiului
_financiar (lei)

L IN VESTITII FINANCIARE PE TERMEN SCURT

2.146.255 12.716.690
| 1V. CASA SI CONTURI LA BANCI 584.990 1.081.045
f Trezorerie si echivalente de trezorerie -TOTAL 2.731.245 13.797.735
DIRECTOR GENERAL, / INTOCMIT,
" Oana-Viorica Velicu, _ V Laurentiu Timofte N “
Semnitura si stampila / / Contabil Sef )

LIl

il

C
A

Notele atagate fac parte integranta din aceste situatii financiare
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LE], dacfl nu este specificat altfel)

1. PROVIZIOANE
Nr . Sol'd.la ’il}ceputul. Transferuriin | Transferuri din Sol-d.la s.f:‘ars isal
Denumirea provizionului exercitiului financiar t e e exercitiului financiar
crt K conturi (lei) conturi (lei)
2019 (lei) 2019 (lei)
Col.0 Col.1 Col2 Col3 Col4 Col.5=2+3-4
Provizioane pentru riscuri si cheltuieli -
1|bonusuri angajati 331.889 363.043 331.889 363.043
Provizioane pentru concedii
2[neefectuate 219.582 97.265 91.720 225.127
3| Provizion tehnic 38.022.115 28.384.979 252 66.406.842
4| Provizion prescriptii Fond 0 602.963 0 602.963
TOTAL 38.573.586 29.448.250 423.861 67.597.975

Societatea a constituit provizioane pentru bonusurile de performantd ale angajatilor aferente anului 2019, suma in sold la 31
decembrie 2019 fiind de 363.043 lei (31 decembrie 2018: 331.889 lei).

incepand cu anul 2013, Societatea constituie provizion tehnic conform Normei 13/2012 privind caleulul actuarial al provizionului
tehnic pentru fondurile de pensii administrate privat, cu modificarile i completarile ulterioare. Valoarea totald a acestui provizion
pentru anul 2019 este de 66.406.482 lei (31 decembrie 2018: 38.022.115 lei). La sférgitul anului 2019 valoarea provizionului tehnic
constituit de Societate este Tn suma de 66.406.482 lei.

Conform Normei ASF nr. 9/28.01.2016, intrata in vigoare la 09.02.2016, termenul de 6 ani prevézut la art. 18 din Norma nr. 13/2012
privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de pensii administrate privat se prelungeste cu 2 ani, atingerea
nivelului provizionului tehnic realizdndu-se, in continuare, prin suplimentarea anuald a activelor corespunzitoare provizionului
tehnic cu o suma reprezentand minimum 10% din comisionul anual de administrare prevazut la art. 85 lit. a) din Lege si realizat in
exercitiul financiar precedent.

Metoda de calcul utilizatd de actuarul companiei pentru calcularea valorii totale a provizionului tehnic este modelul standard
previzut de Norma 13/2012. Valoarea totala a provizionului tehnic calculata pentru anul 2019 este de 83.008.552 lei si va fi atinsa in

anul 2020 prin alocarea Intregii sume necesare din comisioanele de administrare aferente anului anterior.

Activele financiare necesare constituirii provizionului tehnic provin din resursele financiare proprii ale administratorului si au
valoarea totala de 74.239.915 lei la 31.12.2019 (52.294.602 lei la 31.12.2018), in urmatoarea structurd:

Active_suﬁort pent_ru p-rovizionul tehnice (lei) Sold la inceputul exercitiului | Sold la sfirsitul exercitiull_x_i_
financiar (lei) financiar (lei)

| Tidluri de Stat ] 52.149.680 74.041.089

Conturi curente la banci R 144922 | 198825
Total 52.294.602 74.239.915

Evaluarea activelor corespunzitoare provizionului tehnic se realizeaza de cétre administrator pe baza principiilor de evaluare
prevazute in Norma nr. 11/2011, respectiv la valoarea de piatd, metoda detaliatd in Nota 6E.




METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATHLE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

2. REPARTIZAREA PROFITULUI

in anul 2019 Societatea a inregistrat o pierdere bruta in sumé de 7.087.854 lei. Pierderea se reportcazd urmand a fi acoperitd in cursul
exercifiilor financiare viitoare.

DESTINATIA PROFITULUI/PIERDERII LA 31 DECEMBRIE 2019 - Suma (lei)
“Col. 1 O - Col. 2 |
Pierderea bruti de repartizat -7.087.854
- Rezerva legala - N 0 |
- Acoperirea pE:rdéfii contabile i 0
- Dividende B 0
- Alte reserve B - 0|
- Rezultat reportat -7.087.854
- Alte rezerve speéiﬁ ce activitdtii administratorilor fondurilor de pensii private 0
j’_r_oﬁt/pierdere nerepartizati ) 0

Dividende

in anul 2019 Societatea nu a distribuit dividende cétre actionari. Profitul aferent anului 2018, 29.447.294 lei, a fost incorporat integral
in capitalul social care a fost majorat in cursul anului 2019 de la 26.414.406 lei la 94.561.700 lei. O parte din majorarea de capital,
38.700.000 lei, a fost primitd sub forma de aport in numerar de la actionarul majoritar.



METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacé nu este specificat altfel)

3. ANALIZA REZULTATULUI DE EXPLOATARE

DENUMIRE INDICATOR Exercitiul ﬂnan.ciar Exercitiul financiar
precedent (lei) curent (lei)
Col .1 Col.2 Col.3
VENITURI DIN EXPLOATARE
1.Cifta de afaceri neta 64.653.506 41.306.836
a) Venitur din activitatea curenta 64.653.506 41.306.836
b) Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri
nete 0 0
2. Veniturile producliei imobilizate in scopuri proprii 0 0
3. Alte venituri din exploatare 44.367 2
VENITURI DIN EXPLOATARE-TOTAL 64.697.873 41.306.858
CHELTUIELI DIN EXPLOATARE
4, Cheltuieli cu materialele si alte cheltuieli externe 19.890 26.019
a) Cheltuieli cu materialele consumabile 7.314 8.970
b) Alte cheltuieli cu materialele 424 218
¢} Alte cheltuieli externe (cu energia si apa) 12.152 16.831
5. Cheltuielile suportate de administrator in legaturd cu
activitatea de administrare a fondului de pensii* 4.368.697 2.362.618
6. Cheltuieli cu personalul 3.405.437 3.304.540
a) Salarii 3.315.731 3.213.007
b) Cheltuieli cu asizurarile $i protectia sociald 89.706 91.533
7. Ajustari
a) Ajustarea valorii imobilizirilor corporale §i necorporale 75.326 57.946
a.l) Cheltuieli 75.326 57.946
a.2) Venitun (] 0
b) Ajustarea valerii activelor circulante 0 0
b.1) Cheltuieli 0 0
b.2) Venituri 0 0
8. Alte cheltuieli de exploatare 13.271.672 18.685.207
a) Cheltuieli privind prestatiile externe 3.654.239 3.000.327
b) Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate 9.209.777 15.588.028
¢) Cheltuieli cu despdgubiri, donalii si activele cedate 407.656 96.852
9. Ajustdan privind provizioanele 11.091.532 29.024.136
a) Cheltuieli 11.602.091 29.447.997
b) Venituri 510.559 423.861
CHELTUIELI DIN EXPLOATARE-TOTAL 32.232.554 53.460.466




METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

3.

A)

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEL dacii nu este specificat altfel)

ANALIZA REZULTATULUI DE EXPLOATARE (continuare)

Cifra de afaceri neti este formatd din veniturile obtinute din comisioanele de administrare a activelor fondului asa cum sunt
ele stabilite prin lege, respectiv:
Exercitiul financiar Exercitiul financiar
fncheiatla 31 decembrie| incheiatla 31 decembrie
2018 2019
Descriere (lei) (lei)
Venituri din comisionul de administrare din contributiile brute* 26.878.736 14.744.626
Venituri din comisionul de administrare din activul net** 37.773.371 26.560.475
Venituri din penalitatile percepute in caz de transfer 1.399 1.735
Total 64.653.506 41.306.835

*n urma OUG 114 din Decembrie 2018 comisionul de administrare din contributii brute a scdzut in 2019 de 1a 2,5% la 1%
fncepédnd cu contributiile brute incasate in Martie 2019.
**Acelasi act legislativ a modificat comisionul de administrare din activul net de 1a un procent fix de 0,05% pe luni la un

procent variabil intre 0,02% si 0,07% pe luna, astfel:

0,02% pe luna daci rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este sub nivelul ratei inflatiei;

0,03% pe luna daci rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pdna la un punct procentual peste rata inflatiei;
0,04% pe luni dacé rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pan la 2 puncte procentuale peste rata inflatiei;
0,05% pe luna daca rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pand la 3 puncte procentuale peste rata inflatiei,
0,06% pe luna daca rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pani la 4 puncte procentuale peste rata inflatiei;
0,07% pe lund daca rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu peste 4 puncte procentuale peste rata inflatiei.



METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daci nu este specificat altfel)

3. ANALIZA REZULTATULUI DE EXPLOATARE (continuare)

B) Cheltuieli privind prestatiile externe
Exercifiul financiar |, Exe‘rc|;|ul fianciae .
- . incheiat la 31 decembrie
mche.latla3l ' 2019
decembrie 2018 (lei) (Iei)

|Descriere
Cheltuieli comisioane si bonusuri agenti de marketing 14.077 5.500
Cheltuieli onorarii audit extern 307.897 146.892
Cheltuieli onorarii consultanta juridica 62.087 38.881
Cheltuieli consulitanta fiscald 70.392 80.791
Cheltuieli onorarii depozitar 1.224.242 1.434.422
Cheltuieli cotizatii asociatii profesionale 456.589 221.679
Cheliuieli cu chiriile 233.287 204.309
Cheltuieli cu asigurarile 5.161 9.011
Cheltuieli reclamé si publicitate 1.834 24.914
Cheltuieli de protocol 8.316 6.817
| Cheltuieli cu serviciile poytale, curierat, telefoane 760.701 603.400
Cheltuieli cu comisioanele bancare 10.955 12.758
Cheltuieli deplasari (cazare, masa, transport) 19.959 16,563
Alte cheltuieli cu serviciile prestate de terti 601.319 360.079
Cheltuicli leasing personal 160.767 211.768
Cheltuieli de intretinere aplicatii informatice 876.660 974.976
Cheltuieli intretinere auto 1.930 3.745
Cheltuieli intretinere sediu 5i echipamente 74.633 83.746
Alte cheltuieli de exploatare (contributii la Fondul de garantare)* 2.981.526 626.175
Cheltuieli cu comisioanele bancare §i de tranzactionare aferente
fondului 150.106 296.520
Cheltuieli privind prestatiile externe 8.022.936 5.362.945

#* Contributia anuali calculatd de Fondul de Garantare a drepturilor din sistemul de pensii private si aprobatd de ASF a fost pentru

anul 2019 de 426.884 lei, fata de 2.782.488 lei in 2018.




METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

3 ANALIZA REZULTATULUI DE EXPLOATARE (continuare)

0) Cheltuieli cu alte impozite, taxe si virsiminte asimilate
Exercitiul financiar Exercitiul financiar
incheiat la 31 incheiat la 31
Descriere decembrie 2018 (lei) decembrie 2019 (lei)
Cheltuieli cu taxele de functionare si alte taxe citre ASF _ 9.178.855 10.623.491 |
Cheltuieli cu taxe catre Casa Nationald de Pensii Publice
(0,5% din Contributiile brute ale Fondului) (*) . 0 _ 4.934312 |
Cheltuieli cu alte impozite si taxe (taxe locale, fond de
_Solidaritatej 30922__ 30224 - |
TOTAL 9.209.777 15.588.027
(*) Prin QUG 114/2018 s-a introdus o taxa de 0,5% din contributiile brute incepand cu cele incasate in luna Martie 2019.
Taxele platite catre ASF au crescut in 2019 corespunzitor cu cresterea activului net al Fondului, respectiv a contributiilor
incasate lunar de la Casa Nationald de Pensii Publice, astfel:
Exercitiul financiar Exercitiul financiar
incheiat la 31 fncheiat 1a 31 decembrie
decembrie 2018 (lei) 2019 (tei)
Taxa de administrare din activul net total (0,0078%) 5.943.375 7.371.663
Taxa de administrare din contributii brute
(0,3% Tanuarie-Tunie 2019 5i 0,25% lulie-Decembrie 2019) 3.228.280 3.243.828
Alte taxe ASF (aviziri diverse) 7.200 8.000
TOTAL 9.178.855 10.623.491
D) Cheltuieli cu despigubiri, donatii si activele cedate
Exercitiul financiar | EXC.I‘CItIlll financiar .
, . incheiat la 31 decembrie
incheiat la 31 2019
decembrie 2018 (lei) Lei
Descriere (lei)
Cheltuieli de exploatare privind vanzarea de imobiliziri corporale 48.045 0
Cheltuieli cu despagubiri, amenzi, penalitati 33.451 30.501
Cheltuieli cu sponsorizarile 324.961 66.248
Alte cheltuieli de exploatare 1.199 102
TOTAL 407.656 96.852

Societatea a incheiat pe parcursul anului 2019 un contract de sponsorizare pentru care va beneficia de credit fiscal la

plata impozitului pe profit, astfel:

Nr.
crt. Entitatea sponsorizati Suma (lei)
I | Asociatia InfoCons 66.248
Total 66.248
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019

__ (toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

4, SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

Soldla sfarsitul TERMEN DE LICHIDITATE
Creante exercitiului financiar
2019 (ei) Subl an Peste 1 an
Col. 0 Col. 1=2+3 Col. 2 Col. 3
Creante comerciale 4,338.624 4.338.624 0
Alte creante 200.320 200.320 0
Total, din care: 4.538.944 4.538.944 0
B Sold la sfargitul TERMEN DE LICHIDITATE
Creante exercitiului financiar
2018 (lei) Sub1l an Peste 1 an
Col. 0 Col. 1=2+3 Col. 2 Col. 3
Creante comerciale 3.420.057 3.420.057 0
Alte creante 79.202 79.202 0
Total, din care: 3.499.259 3.499.259 0

Soldul pozifiei "Creante Comerciale" reprezintd sumele ce urmeaza sa fie facturate citre fondul de pensii administrat de cétre
Societate pentru activitatea de administrare a activelor, aferente lunii Decembrie 2019 in cumul de 4.338.624 lei (31 decembrie

2018: 3.420.057 lei).

in categoria "Alte creante" s-au cuprins, in principal, sumele de recuperat de la Fondul national unic de asigurari sociale in cuantum

de 200.092 lei (31 decembrie 2018: 79.202 lei).

Soldla sfirsitul TERMEN DE EXIGIBILITATE

Datorii exercitiului financiar . .

2019 (lei) Sub1 an 1-5 ani Peste 5 ani
Col. 0 Col. 1=2+3+4 Col.2 Col. 3 Col. 4 ;
Datorii comerciale-furnizori interni 288.124 288.124 0 of
Datorii comerciale-furnizori extemni 6.178 6.178 0 of
Furnizori de imobiliziri 0 0 0 0f
Datorii comerciale - furnizori facturi de intocmit 143.177 143.177 0 0
ATte imprumuturi-leasing sicard de credit 847 847 0 0
Datorii fatd de personal 66.315 66.315 0 0
Datorii catre Bugetul de Stat 32.618 32.618 0 0]
Datorii catre Bugetul de Asigurari Sociale 81.203 81.203 0 0l
Datorii citre ASF 928.201 928.201 0 of
Datorii citre azentii de marketing persoane fizice 0 0 0 of
Alte datorii 0 0 0 0}
Dividende de plata 0 0 0 of
Total, din care 1.546.663 1.546.663 0 1)




METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

4.

SITUATIA CREANTELOR $I DATORIILOR (continuare)

Sumele datorate partilor afiliate sunt prezentate Tn Nota 9 M.

Soldlasfargitul TERMEN DE EXIGIBILITATE
Datorii exercitiului financiar .
a , Sub1 an Peste 1 an | Peste 5 ani
2018 (lei)
0 1=2+3+4 2 3 4
Datorii comerciale-funizori intemi 353.453 353.453 0 0
Datorii comerciale-furizori externi 0 0 0 0
Fumnizori de imobiliziri 0 0 0 0
Datorii comerciale - fumizori facturi de intocmit 150.939 150.939 0 0]
Alte imprumuturi-leasing si card de credit 869 869 0 0of
Datorii fatd de personal 78.963 78.963 0 0f
Datorii catre Bugetul de Stat 2.132.842 2.132.842 0 0f
Datorii citre Bugetul de Asigurari Sociale 95.216 95.216 0 0
Datorii catre ASF 803.087 803.087 0 0}
Datorii catre agentii de marketing persoane fizice 0 0 0 Of
Alte datorii 0 0 0 0f
Dividende de plata 0 0 0 0
Total, din care 3.615.368 3.615.368 0 0
5. SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
Duratele de viala ale imobilizarilor corporale sunt detaliate in cadrul Notei 6, Principii, politici §i metode contabile.
Societatea nu a constituit provizioane pentru deprecierea imobilizarilor corporale,
Valoarea bruti Ajustare de valoare
Denumirea elementului de activ|  soigui1a . Soldul la Soldulla | Austiri | soldulla
imobilizat inceputul Cedri, sfargitul inceputul imregistrate | Reduceri sfirgitul
.. . | Cregteri(lei) |transferurisgialte . L incursul | saureludri A
exercitiului s exercitiului exercitiului P N exercitiului
i . reduceri (lei) ) ) ) . exercitiului (lei) 5 ;
financiar (lei) financiar (lei) financiar (lei) | 3 . financiar (lei)
financiar (lei)

Col. 1 Col.2 Col.3 Col. 4 Col. 5=2+3-4 Col. 6 Col.7 Col. 8 Col. 9=6+7-8
iﬂl_él;i'lizéri necorporale ;
Cheltuieli de constituire si
cheltuieli de deawoltare 0 0 0 0 0
Alte imobilizan 729.902 112.923 0 842.825 727.620 33.769 0 761.389
Fondul comercial 637.773 0 0 637.773 637.773 0 0 637.773,
Imobilizari necorporale in curs 108.553 0 108.553 0 0 0 0 0
TOTAL 1.476.228 112.923 108.553 1.480.598 1.365.393 33.769 0 1.399.163
Imobilizari corporale
Terenuri 0 0 0 0 0 o] 0 0
Constructii 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalafii tehnice si masini 316.516 0 0 316.5186 243.638 23.816 0 267.454
Alte instalafii, utitaje si mobilier 35.867 0 0 35.867 35.235 361 0 35.596
Avansuri $i imobilizsri corporale
in curs 0 25.674 0 25.674 0 0 0 0
ITOTAL 352.382 25.674 [ 378.056 278.874 241477 0 303.051|
Imohbilizari financiare 96.883.266 46.481.411 0 143.364.677 0 0 0]
|ACTIVE IMOBILIZATE -TOTAL 98.711.876 46.620.009 108.553 145.223.332 1.644.267 57.946 0 1.702.213)




METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, dacii nu este specificat altfel)

6. PRINCIPIL, POLITICI St METODE CONTABILE
A Bazele intocmirii situatiilor financiare

(1) Informatii generale

Aceste situatii financiare au fost intocmite in conformitate cu:

(1) Legea Contabilitatii 82/1991 republicata in ianuarie 2005 (,,Legea 827);

(i1) Reglementirile contabile conforme cu directivele europene aplicabile sistemului de pensii private cu modificérile i
completarile ulterioare (Norma 14/2015);

(iii)  Norma nr. 7/2017 privind intocmirea §i depunerea situatiilor financiare anuale individuale ale entitétilor din sistemul de
pensii private ("Norma 7/2017"), cu modificarile i completarile ulterioare;

Prezentele situatii tinanciare au lost intocmite pe baza conventiei costului istoric, cu exceptiile prezentate in continuare in politicile
contabile.

) Utilizarea estimirilor

Intocmirea situatiilor financiare in conformitate cu Norma 14/2015 cere conducerii Societdtii sa facd estimari si ipoteze care
afecteazi valorile raportate ale activelor si pasivelor, prezentarea activelor i datoriilor contingente la data intocmirii situatiilor
financiare si veniturile si cheltuielile raportate pentru respectiva perioadd. Cu toate ca aceste estimiri sunt ficute de catre conducerea
Societatii pe baza celor mai bune informatii disponibile la data situaiilor financiare, rezultatele realizate pot fi diferite de aceste
estimari.

3) Continuarea activititii

Prezentele situalii financiare au fost intocmite in baza principiului continuitdgii activitatii care presupune faptul ca Societatea isi va
continua activitatea si Tn viitorul previzibil. Societatea a fnregistrat o pierdere contabild de 7.087.854 lei pe parcursul exercitiului
financiar incheiat la 31 decembrie 2019 care va fi reportatii si acoperitd din profitul exercitiilor viitoare (exercitiul financiar incheiat
la 31 decembrie 2018: profit 29.447.295 lei). La finalul exercitiului financiare 2019 capitalul social este de 94.561.700 lei (31
decembrie 2018: 26.414.406 lei), iar capitalurile proprii erau in valoare de 92.756.728 lei (31 decembrie 2018: 61.144.582 lei).

in conformitate cu Norma nr. 19/2019 pentru modificarea Normei Autoritdtii de Supraveghere Financiara nr. 11/2015 privind
capitalul social al administratorului fondului de pensii administrat privat i pentru modificarea Normei nr. 8/2010 privind autorizarea
administratorilor de fonduri de pensii private, Societatea si-a majorat capitalul social in cursul anului 2019 de la 26.414.406 lei la
94.561.700 lei.

) Moneda de prezentare a situatiilor financiare

Contabilitatea se tine in limba roména i in moneda nationald. Elementele incluse in aceste situatii financiare sunt prezentate in lei
romanesti.
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NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, daci nu este specificat altfel)

6. PRINCIPIL, POLITICI $SI METODE CONTABILE (CONTINUARE)

B Conversia tranzactiilor in moned3a striiini

Tranzactiile Societitii in monedi straind sunt inregistrate la cursurile de schimb comunicate de Banca Nationald a Romaniei (,,BNR™)
pentru data tranzactiilor. Soldurile fn moneda straina sunt convertite in lei la cursurile de schimb comunicate de BNR pentru data

bilantului.

Cagtigurile si pierderile rezultate din decontarea tranzactiilor intr-o monedi striina si din conversia activelor si datoriilor monetare
exprimate in moneda striind sunt recunoscute in contul de profit si pierdere.

C Imobiliziri corporale

Imobilizatile corporale sunt evaluate initial la cost de achizitie, iar ulterior la cost istoric, mai putin amortizarea cumulati.

Intretinerea si reparatiile imobilizarilor corporale se trec pe cheltuieli atunci cand apar, iar imbunatatirile semnificative aduse
imobilizdrilor corporale, care cresc valoarea sau durata de viald a acestora, sau care maresc semnificativ capacitatea de generare a

unor beneficii economice de citre acestea, sunt capitalizate.

Amortizarea se calculeazi la valoarea de intrare, folosindu-se metoda liniara de-a lungul duratei utile de viatd estimate a activelor,
dupa cum urmeazi:

Tip - ' Ani
Calculatoare si eéhibamente ' 2-4 ani
Mijloace de transport o “4-6ani |
Mobilier si echipamente de birou o ' 6-15 ani |

Imobilizérile corporale care sunt casate sau vandute sunt eliminate din bilan{ impreuna cu amortizarea cumulatd corespunzatoare.
Orice profit sau pierdere rezultat(a) dintr-o asemenea operatiune este inclus(d) in contul de profit si pierdere curent. Obiectele de
inventar sunt trecute pe cheltuieli iIn momentul alocarii acestora citre consum.

D Imobiliziri necorporale

in categoria imobilizérilor necorporale se includ cheltuielile de constituire §i concesiunile, brevetele, licentele, marcile comerciale,
drepturile §i activele similare se Tnregistreazd la costul de achizitie. Costurile aferente achizitionarii de licente pentru programele
informatice sunt capitalizate §i amortizate liniar pe o durati de 3 ani.

Imobilizarile necorporale au fost inregistrate la valoarea istorici in lei.

Fondul comercial inregistrat de societate este tratat ca un activ §i se amortizeazi pe o perioadi de cinci ani.
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6. PRINCIPIL, POLITICI SI METODE CONTABILE (continuare)
E Imobiliziiri financiare

Imobilizarile financiare cuprind obligatiuni de stat cu maturitate mai mare de un an, precum si dobénzile estimate calculate de la data
achizitiei pand la data bilantului.

Imobilizarile financiare se evalueaza la momentul achizitiei la cost de achizitie, respectiv pref de cumpiérare. Ulterior achizitiei,
inclusiv la data bilantului, acestea sunt evaluate prin metoda bazatd pe recunoagterea dobénzii aferente perioadei scurse de la data
efectudrii plasamentului si pand la data bilan{ului, calculata prin aplicarea ratei cuponului la valoarea nominala pentru perioada mai
sus mentionatd, cit si a sumei rezultate din diferenta dintre valoarea nominala care va fi efectiv incasata la scadenia si pretul net de
achizitie, Tmpartita la numarul de zile rimase pand la maturitate.

Diferenta intre valoarea de achiziie $i valoarea nominala a imobilizarilor financiare se reflecta n situatia veniturilor si a cheltuielilor
la pozitiile ,,Alte cheltuieli financiare” si ,,Alte venituri financiare”. Sumele plasate in imobilizari financiare sunt prezentate in
situatiile financiare drept ,,Alte Imprumuturi”.

Conform Normei nr. 13/2012 privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de pensii administrate privat,
societatea are alocate obligafiuni de stat pentru acoperirea provizionului tehnic. Evaluarea activelor corespunzitoare provizionului
tehnic se realizeaza de citre administrator pe baza principiilor de evaluare previzute in Norma nr. 11/2011 privind investirea si
evaluarea activelor fondurilor de pensii private.

Evaluarea activelor corespunzitoare provizionului tehnic se efectueaza plecind de Ia pretul net furnizat de aplicatia Bloomberg la
care se adaugd dobinda acumulatd corespunzitoare fiecarui instrument (ISIN) péni la ziua pentru care sc face evaluarea. in situatia
in care nu este disponibil un pret net al furnizorului Bloomberg pentru ziua pentru care se face evaluarea, se ia n considerare preful
net de inchidere de pe piata reglementatd pe care este tranzactionat activul respectiv. Daca pentru o perioadd de 180 de zile
calendaristice anterior datei de evaluare nu a fost gasit un pref net se va lua drept pret net de evaluare preful net cel mai mic dintre
pretul net de achizitie si pretul net la care a fost ultima dati evaluat activul respectiv Tn portofoliul fondului la care se adduga dobénda
acumulatd corespunzitoare cuponului pentru ziua pentru care se face evaluarea, indiferent de ziua aferentd prefului net utilizat in
evaluare.

Activele corespunzitoare provizionului tehnic sunt evidentiate in contabilitate pe conturi distincte fata de celelalte active din
portofoliul administratorului, astfel titlurile de stat aferente provizionului tehnic se reflectd in conturile 2702, reevaluarea acestora la
valoarea de piatd se face prin intermediul conturilor 663.2 (pierderea), respectiv 7688.6 (cstigul din reevaluare). Disponibilul in
numerar este reflectat in contul 5201.

F Stocuri

Activele circulante de natura stocurilor sunt prezentate in situatiile financiare la costul de achizific mai putin un provizion pentru
articolele de stoc uzate moral. Nivelul ajustarii este egal cu valoarea de achizitie a stocurilor, intrucét acestea nu mai pot fi folosite.
La icsirea din gestiune, stocurile se evalueaza si se nregistreaza in contabilitate utilizind metoda primul intrat-primul iesit (FIFQO).

G Trezorerie si echivalente de trezorerie

Trezoreria si echivalentele de trezorerie sunt evidentiate in bilant la valoarea nominald. Pentru situatia fluxului de trezorerie,
trezoreria si echivalentele acesteia cuprind numerar in casg, disponibil din conturile bancare, depozite la vedere, investitii financiare
pe termen scurt cu scadentd mai micd de 3 luni. Depozitele bancare pe termen de cel mult 3 luni sunt incluse in categoria numerar i
echivalente de numerar doar in misura in care acestea sunt detinute cu scopul de a acoperi nevoia de numerar pe termen scurt, i nu
in scop investitional. Societatea foloseste metoda indirectd de prezentare a situatiei fluxurilor de trezorerie (anexa nr. A4).

H Investitii pe termen scurt
in categoria investitiilor pe termen scurt sunt cuprinse depozitele bancare. Depozitele sunt evaluate la valoarea nominalg, la care se

adauga dobéanda de incasat aferentd perioadei. Sumele plasate in depozite sunt prezentate in situatiile financiare drept ,,Alte investiii
financiare pe termen scurt”.
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6. PRINCIPIL, POLITICI SI METODE CONTABILE (continuare)

| Creante

Creantele comerciale sunt inregistrate la valoarea facturatd mai putin o ajustare in cazul in care se constatd deprecierea acestor
creanfe. Ajustarea pentru deprecierea creantelor comerciale este constituitd in cazul in care existd evidente obiective asupra faptului
cé Societatea nu va fi In masura sa colecteze toate sumele la termenele initiale.

Creantele aferente avansurilor din comisioane platite agentilor de marketing sunt inregistrate la valoarea realizabild anticipatd, care
este suma initial avansata minus sumele recuperate minus o ajustare pentru creante incerte,

Creantele n legitura cu Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate aferente concediilor medicale suportate de Societate
nu sunt ajustate, ele urmand a se recupera in anul urmitor.

Creantele nerecuperabile sunt trecute pe cheltuieli Tn anul in care sunt identificate.

J Obligatii comerciale

Obligatiile comerciale sunt inregistrate la valoarea de cost, care reprezintd valoarea justd a obligatiei ce va fi platita in viitor pentru
bunurile §i serviciile primite, indiferent daca au fost sau nu facturate citre Socictate.

K Provizioane

Provizioanele sunt recunoscute atunci cand Societatea are o obligatie curentd (legald sau implicitd) generatd de un eveniment
anterior, este probabil si fie necesard o iesire de resurse sau o diminuare de creante care si afecteze beneficiile economice pentru a
onora obligatia respectiva sau recuperarea creantei si poate fi realizata o buna estimare a valorii obligatiilor.

L Pensii §i alte beneficii dupii pensionare

Tn cursul normal al activitatii, Societatea face plati fondurilor de sindtate, pensii §i somaj de stat in numele siu sau al angajatilor sai
la ratele statutare. Toti angajatii Societatii sunt membri ai planului de pensii al statului roman. Aceste costuri sunt recunoscute in

contul de profit si pierdere odata cu recunoasterea salariilor.

Societatea nu opereazi nici un alt plan de pensii sau de beneficii dupd pensionare si, deci, nu are nici un alt fel de alte obligatii
referitoare la pensii.

M Activitatea de pensii

Conform legislaiei in vigoarc (legea 411/2004 republicatd si a normelor de aplicare a acesteia) constituie venituri pentru
administratorul de fonduri de pensii urmitoarele:

i deducerile din contributiile brute platite — 2,5% pentru lunile lanuarie-Februarie 2019 si 1% pentru Martie-Decembrie 2019.
ii. deducerile din valoarea activului net total al fondului de pensii administrat privat — al unui procent variabil intre 0,02% si
0,07% pe lund, astfel:

0,02% pe lund dacé rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este sub nivelul ratei inflatiei;

0,03% pe funa dac rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu péna la un punct procentual peste rata inflatiei:
0,04% pe lung daca rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pana la 2 puncte procentuale peste rata inflatiei;
0,05% pe lund dac rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pand la 3 puncte procentuale peste rata inflatiei,
0.06% pe lund daca rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu pana la 4 puncte procentuale peste rata inflatiei;
0,07% pe lund dacd rata de rentabilitate a Fondului de Pensii este cu peste 4 puncte procentuale peste rata inflatiei.

iii. penalitatile din transfer - 5% din valoarea contului la data efectudrii transferului daca acesta are loc in primii 2 ani de cdnd
participantul a aderat 1a fondul de pensii de la care se transferi.
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6. PRINCIPII, POLITICI SI METODE CONTABILE (continuare)
N Comisioane agenti de marketing

in categoria cheltuielilor de marketing se includ cheltuielile realizate de Societate in vederea atragerii de participanti la fondul de
pensii administrat privat, respectiv comisioane, bonusuri acordate in vederea stimuldrii vanzarilor, precum si cheltuielile implicate de
realizarea procesului de vénzare.

Societatea pliteste agentilor de marketing comisioane pentru activitatea de atragere de participanti la fondul de pensii. Comisionul
integral pentru un act de aderare s¢ genereazd citre agentul de marketing doar in momentul in care Societatea a incasat prima
contributie pentru actul respectiv de aderare.

Avansurile plitite pentru actele de aderare invalidate ulterior au fost retrase din avansurile din comisioane platite ulterior sau se
retrag din comisionul generat la momentul primirii primei contributii pentru actele de aderare produse de agentii de marketing
respectivi si validate.

Comisioanele pentru atragerca de participanti la fondul de pensii administrat privat pe perioada de aderare continua sunt generate si
se plitesc agentilor de marketing doar atunci cind Socictatea primeste prima contributie pentru actele respective, moment in care se
recunosc in contul de profit §i pierderi ca si cheltuiala.

Toate celelalte cheltuieli ocazionate de activitatea de marketing a fondului de pensii administrat privat sunt recunoscute in contul de
profit si pierderi in perioada la care se referd.

O Cheltuieli in avans
In aceastd categorie se cuprind cheltuielile efectuate in cursul exercitiului financiar, dar aferente unui alt exercifiu financiar (chirii,
asigurdri, abonamente etc.).

I Alte cheltuieli de exploatare
Alte cheituieli de exploatare sunt recunoscute in perioada la care se referd.

Q Rezerve tehnice
Societatea constituie provizion tehnic folosind metode actuariale in conformitate cu metodologia cuprinsd in Norma nr.13/2012

privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de pensii administrate privat.

in contabilitatea societatii sunt evidentiate distinct activele corespunzitoare provizionului tehnic calculat in baza Normei A.S.F. nr.
13/2012.

Atingerea nivelului provizionului tehnic se va realiza pe o perioadd de maxim 8 ani (in perioada 2013-2020), prin suplimentarea
anuali a activelor corepunzitoare provizionului tehnic cu o suma reprezentdnd minimum 10% din comisionul anual de administrare
si realizat In exercitiul financiar precedent.
R Managementul riscului financiar

Factori de risc financiar

Prin natura activitatilor efectuate, Societatea este expusa unor riscuri variate care includ: riscul de piatd, riscul de credit, riscul
valutar, riscul de rata a dobénzii si riscul de lichiditate.

Conducerea urmireste reducerea efectelor potential adverse, asociate acestor factori de risc, asupra performantei financiare a
Societatii.

(] Riscul de piati

Compania este expusi variafiilor aparute pe pietele financiare. Acestea influenteazi in mod direct veniturile companiei prin nivelul

dobanzilor practicate.

Compania monitorizeazd in mod continuu riscurile de piatd utilizdnd tehnici de administrare (observare) a riscurilor pentru a
cuantitica raportul risc/profit intr-un mod consistent cu obiectivele companiei.
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6 PRINCIPIL, POLITICI SI METODE CONTABILE (continuare)
R Managementul riscului financiar (continuare)
(ii)  Riscul de credit

Societatea este supusd unui risc de credit datorat creantelor sale comerciale si a celorlalte tipuri de creante. Data de scadenta a
datoriilor este atent monitorizata si sumele datorate dupa depagirea termenului sunt urmirite cu promptitudine.

(iit}  Riscul valutar

Socictatea este expusi fluctuatiilor cursului de schimb valutar in urma tranzactiilor derulate in alte valute. Societatea controleaza
acesle tranzactii in scopul limitarii acestui risc.

(iv)  Riscul de rati a dobdnzii
Societatea are un risc de ratd a dobénzii ridicat intruct majoritatea investitiilor pe care le-a efectuat sunt in titluri de stat care sunt

evaluate la valoarea de piali (active suport pentru provizionul tehnic), activele proprii administratorului evaluate la cost amortizat
detinand o pondere mai scizuti in urma cregterii semnificative a valorii provizionului tehnic din ultimii ani.

W Riscul de lichiditate

Managementul prudent al riscului de lichiditate implicd mentinerea de numerar suficient pentru a acoperi necesitatile de numerar pe
termen scurt ale Societatii.

S Rezerva legali
in conformitate cu prevederile legale, Societatea constitie rezerva legald, 1a nivelul a 5% din profitul contabil aferent exercitiului

financiar, pand la 20% din capitalul social. La sfarsitul anului 2019 Societatea a inregistrat pierdere contabila si, in consecintd, nu a
majorat rezerva legala.

7. INFORMATII PRIVIND SALARIATII ST MEMBRII ORGANELOR DE ADMINISTRATIE, CONDUCERE S$I
SUPRAVEGHERE

a) Consiliul de Administratie

Pe parcursul anului 2019 Consiliul de Administraie a fost alcatuit din trei Administratori, respectiv:

¢ Mihai Coca-Cozma, cetifean romén, Presedintele Consiliului de Administratie, detinand si calitatea de Administrator non-
executiv;

*  Oana-Viorica Velicu, cetifean roman, Administrator executive avand si functia de Director General al Societatii;

e  Rafal Andrzej Mikusinski, cetifean polonez, Administrator non-executiv.

La data de 31.01.2019 a incetat mandatul de administrator al dlui. Rafal Andrzej Mikusinski.

Dna. Oana-Viorica Velicu a fost numita in functia de administrator al societdii incepand cu data de 01.01.2019 si a obtinut avizul
ASF in data de 26.03.2019.

Dl. Pavol Dortdk, cetifean slovac, a fost numit in functia de administrator al societatii si se afla inca in proces de autorizare de citre
ASF.

La data de 31.12.2019, conducerea executivi a Societatii era asigurata de dna. Oana-Viorica Velicu in calitate de Director General si
dna, Luiza Buzea in calitate de Director General Adjunct.
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7. INFORMATII PRIVIND SALARIATII1 S1| MEMBRI ORGANELOR DE ADMINISTRATIE, CONDUCERE SI
SUPRAVEGHERE (continuare)

b) Structura actionariatului

La 31 decembrie 2019, actionarii Societatii erau:

- Metlife EU Holding Company Limited, o societate inregistrata si funcfionand potrivit legislatici din Irlanda, cu sediul
social la 20 on Hatch, Lower Hatch Street, Dublin 2, Irlanda, inregistratd la Oficiul Registrului Societétilor din Irlanda, sub
numdrul de inregistrare 504183, cu un numdr de actiuni nominative 94.552.540 cu o valoare nominald totald de 94.552.540
lei, adica 99,9903% din capitalul social.

° Metlife Services Spolka Z Ograniczona Odpowicdzialnoscia, persoani juridica poloneza, cu sediul in Vargovia, Str.
Przemystowa nr. 26, cu un numar de actiuni nominative 9.160 cu o valoare nominala totala de 9.160 lei, adici 0,0097% din
capitalul social.

La 31 decembrie 2018, actionarii Societitii erau:

° Metlife EU Holding Company Limited, o societate inregistrata si functiondnd potrivit legislatiei din Irlanda, cu sediul social
la 20 on Hatch, Lower Hatch Street, Dublin 2, Irlanda, inregistrata la Oficiul Registrului Societatilor din Irlanda, sub numérul
de inregistrare 504183, cu un numir de actiuni nominative 26.410.075 cu o valoare nominala totala de 26.410.075 lei, adica
99,9836% din capitalul social.

. Metlife Services Spolka Z Ograniczona Odpowicdzialnoscia, persoana juridica poloneza, cu sediul in Varsovia, Str.
Przemystowa nr. 26, cu un numir de actiuni nominative 4.331 cu o valoare nominald total de 4.331 lei, adica 0,0164% din
capitalul social.

c) Administratori si Directori

Pe parcursul exercitiului financiar incheiat la 31.12.2019, Societatea nu a efectuat plati sub forma de indemnizatii citre membrii
organelor de administratie, conducere si de supraveghere ai Societdtii. Nu au fost acordate alte avansuri si credite directoritor si
administratorilor Societifii, cu exceptia avansurilor pentru deplasari in interesul serviciului. Societatea nu are obligatii referitoare la
beneticii post-sustinere faa de fostii administratori.

d) Depozitar

Depozitarul Societatii este Unicredit Bank, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Expozitiei nr.l, RO-012101, sector 1, inscrisa in
Registrul Autoritatii de Supraveghere Financiara — Sectorul Pensii Private ca depozitar cu nr. DEP-RO-373915, prin
Aviz nr 284/18.08.2015. Suma platitd drept comisioane catre depozitar este de 1.434.237 lei pentru 2019 (31 decembrie 2018:
1.222.989 lei).

€) Salariati

Numarul de angajati la sfargitul anului 2019, respectiv 2018 a fost dupd cum urmeazi:

Descriere 31 decembrie 2018 | 31 decembrie 2019
Personal cu functii de conducere 15 ) 7
Personal cu functii de executie - 39 ' 43
Total ' 54 60
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7. INFORMATII PRIVIND SALARIATII $1 MEMBRII ORGANELOR DE ADMINISTRATIE, CONDUCERE SI
SUPRAVEGHERE (continuare)

f)  Cheltuieli cu personalul

Exercitiul financiar Exercitiul financiar
incheiatla 31 decembrie| incheiatla 31 decembrie
2018 2019

Salarii $i bonusuri 3.315.731 3.213.007
Cheltuieli cu contributiile la asigurarile sociale 0 0
Cheltuieli cu contributiile la asiguririle sociale de
sdndtate 0 0
Cheltuieli cu contributiile la ajutorul de gomaj 0 0
Alte cheltuieli privind asiguririle si protectia sociald 16.488 20.778
Contributia asiguratorie in munci 73.218 70.755
TOTAL 3.405.437 3.304.540

8. PARTICIPATH SI SURSE DE FINANTARE

Capitalul social al Societatii, aga cum este inregistrat la Oficiul Registrului Comer{ului este format din 94.561.700 actiuni (31
decembrie 2018: 26.414.406 de actiuni), fiecare cu o valoare nominald de 1 leu, subscrise si virsate integral la 31 decembrie 2019,
Toate actiunile au acelasi drept de vot.

Societatea nu a emis nici un fel de obligatiuni pe parcursul anilor 2018 i 2019.

in cursul anului 2019 Societatea si-a majorat capitalul social in conformitate cu Norma nr. 19/2019 pentru modificarea Normei
Autoritatii de Supraveghere Financiard nr. 11/2015 privind capitalul social al administratorului fondului de pensii administrat privat
st pentru modificarea Normei nr. 8/2010 privind autorizarea administratorilor de fonduri de pensii private. Astfel, Societatea si-a
majorat capitalul social in cursul anului 2019 de 1a 26.414.406 lei la 94.561.700 lei. Majorarea de capital s-a efectuat atét prin aport
in numerar de la actionarul majoritar (38.700.000 lei), cat §i prin incorporarea profitului nedistribuit aferent anului 2018 (29.447.294
fei). Conform acestei Norme capitalul minim necesar la sfarsitul anului 2019 era de 8% din baza de calcul, conform formulei:

Baza de calcul: contributii virate in anul calendaristic precedent *(1-Y),
unde Y = ponderea investitiilor in infrastructurs, respectiv prin parteneriat public-privat, fonduri de investitii specializate in
infrastructura, in total active la sfarsitul anului precedent.

Contribugiile virate in anul calendaristic precedent (2018) au fost de 1.076.093.039 lei, in vreme ce ponderea investitiilor in
infrastructurd in total active a fost 0, astfel ¢a suma minimai a capitalului social la 31.12.2019 cra de 86.087.443 lei.

9. ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATH

A) Informatii cu privire la prezentarea Societitii

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat SA este o societate pe actiuni infiintata in iulie
2007 si are sediul in Bucuresti, Bd. Lascar Catargiu, nr. 47-53, Europe House, et. 4, unitatea 4B, sector 1. Societatea este inregistrata
la Registrul Comertului sub numarul J40/13196/2007.

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat SA este o companie de pensii care opereazi

pentru Pilonul Il in Roménia, fiind administrator al Fondului de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life.
Societatea nu detine titluri de participare la alte societati la 31 decembrie 2019 si la 31 decembrie 2018.

26



METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU ANUL INCHEIAT LA 31.12.2019
(toate sumele sunt exprimate in LEI, daci nu este specificat altfel)

9. ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATII (continuare)

B) Bazele de conversie utilizate pentru exprimarea in moneda nationalii a elementelor de activ si pasiv, a veniturilor si
cheltuielilor evidentiate initial intr-o monedi striiini

Modalitatea folositd pentru exprimarea in moneda nationali a elementelor patrimoniale, a veniturilor si cheltuiclilor evidentiate intr-o
moned3 striind este prezentatd in Nota 6B.

Principalele rate de schimb utilizate pentru conversia in lei a soldurilor exprimate in moneda striind la 31 decembrie 2019 gi 31
decembrie 2018 sunt:

- Rata de schimb Rata de schimb
. (lei pentru 1 unitate din (lei pentru 1 unitate din
Monedi striini Abreviere monedi striiind) monedi striiinii)
I 31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
' Dolar SUA usD 4,073 R 4,2608 |
' Euro o EUR 46639 47793
 Zlot Polonez PLN 1,0860 | 1,1213
O) Informatii referitoare la impozitul pe profit
Descriere Exercitiul financiar incheiat la Exercitiul financiar incheiat la
31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
Venituri din exploatare B 64.697.873 41.306.858
Cheltuieli de exploatare -32.232.554 -53.460.466
Profit din exploatare 32465319 -12153.608
Venituri financiare 5945948 7.439.177 |
Cheltuieli financiare B - -3.593.162 -2.373.423
| Profit financiar B 2.352.786 ~ 5.065.754
Total Profit/(pierdere) . ~ 34.818.105 -7.087.854
Venituri neimpozabile B -510.537 -423.609
‘Alte deduceri N -32.735 - ~ -57.867
Cheltuieli nedeductibile L - 1.313.151 1.464.295
Impozit pe profit 5.370.810 0
Profit fiscal 30.217.174 -6.105.035

Explicatii privind veniturile extraordinare

Societatea nu a Tnregistrat pe parcursul exercitiului financiar incheiat 1a 31 decembrie 2019 venituri si cheltuieli extraordinare i nici
venituri inregistrate in avans.
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9. ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATII (continuare)

D) Onorarii auditori

Cheltuiala cu onorariile auditorilor pentru activitatea de auditare a Societitii aferenti exercitiul incheiat la 31 decembrie 2019 este in
suma de 146.892 lei, TVA inclusd (2018: 307.897 lei, TVA inclusd). Din aceste sume, 48,696 lei reprezinti cheltuiala cu auditul
informatic (199.612 lei in 2018).

E) Angajamente primite

La 31 decembrie 2019, Societatea avea angajamente primite de la banci sub forma unor scrisori de garantie, dupa cum urmeaza:

- lei -
Descriere 31 decembrie 2018 | 31 decembrie 2019
B Citibank i 77.654 79575 |
Total B 77.654 79.575 _

Scrisorile de garaniie au fost obtinute in favoarea Victoria International Property, proprietarul sediului in care Administratorul isi
desfasoard activitatea in vederea garantirii plitii chiriei (a se vedea nota 9. F).

F) Angajamente acordate

La 31 decembrie 2019 Societatea avea angajamente acordate in baza scrisotii de garantie emise de CitiBank n favoarea Victoria
International Property pentru garantarea plitii chiriei sediului Administratorului.

- lei -
Descriere 31 decembrie 2018 31 decembrie 2019 |
Victoria International Property 77.654 79.575
' Total B i 77.654 ~ 79.575
G) Active si pasive monetare exprimate in lei i in monedi striiina
- lei -
Descriere 31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
~Active monetare S
' Active monetare in lei 103.112.781 161.700.801
Active monetare in moneda straina - 989 555 |
| Total active monetare '103.113.771 161.701.355 |
' I;asive monetare ) -
| Pasive monetare in lei 42.188.955 | 69.144.639
Pasive monetare in moneda strain o 0 - 0
Total pasive monetare I 42.188.955 69.144.639 |
Pozitia monetari neti in lei 60.923.827  92.556.162
Pozitia monetarii neti in monedi striiina - 989 | 555 |
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9. ALTE INFORMATI PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATII (continuare)

H) Plasamentele Companiei

- lei -
Descriere 31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
Obligatiuni guvernamentale 96.883.266 143.364.677
Total © 96.883.266| = 143.364.677
Alte investitii financiare pe termen seart |  of o
Depozite R 2.001.333 12.517.865
Certificate de trezorerie 0 0
Total - 2.001.333 12.517.865

Ratele medii ale investitiilor pe termen mediu si lung (obligatiuni de stat denominate in RON) pentru sumele reinvestite au fluctuat in
intervalul 3.65% - 4,42% in anul 2019. In ceea ce priveste investitiile pe termen scurt, in special plasamentele in depozite bancare,
Administratorul a investit disponibilitifile pe maturitdti variate, considerdnd oportunititile oferite de piata monetar3, cu rate variind
in cursul anului 2019 de 1a minime de 0.85% péna citre 3.60%.

Investitiile in obligatiuni au o maturitate mai mare de 1 an, in timp ce in categoria de investi{ii pe termen scurt sunt cuprinse acele
investitii la care maturitatea este pana Intr-un an.

La sfargitul anilor 2019 si 2018 nu existi active acordate drept depozit colateral.
I Casa si conturi la biunci

in vederea prezentarii situatiei tluxurilor de trezorerie, trezoreria §i echivalentele de trezorerie cuprind urmitoarele elemente:

Descriere e 31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
Disponibilitali la banci in lei 728.923 1.279.315
Disponibilitali la banci in valutd 989 555
Casainlei S 0 0
Casa in valute o0 0
Alte valori . 0 0
| Total 729.912 1.279.870
J) Cheltuieli in avans
- lei -
Descriere - 31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
Cheltuieli in avans intrefinere sisteme informatice | 27.994 35.733
Cheltuieli in avans asigurdri R 6.165 6.349
Cheltuieli in avans chirii 0 0
Alte cheltvieli in avans - LU | - 941
TOTAL 35.277 43.023
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9. ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATII (continuare)

K) Venituri financiare

parte

Exercitiul financiar Exercitiul financiar
incheiat la 31 incheiat 1a 31

Descriere decembrie 2018 __decembrle 2019
Venituri din dobénda colectati depozite la termen 220.817 | 161.658

_ Venituri din dobénda estimata depozite la termen B 0 0
Venituri din dobdnda colectatd titluri de plasament 0] 0

| Venituri din dobénda estimati titluri de plasament 4.163.840 4.559.268
Venituri din dobénzi colectatd - depozite overnight 1.165 | 2.832
Venituri din amortizarea discountului aferent

| titlurilor de plasament 11.868 14.684
Venituri din vénzarea titluri de plasament 0l 0
Alte venituri financiare 1.548.258 ~2.700.735
TOTAL 5.945.948 7.439.177

L) Tranzactii cu piirti afiliate

Companiile din cadrul grupului aflate in relatii cu Societatea sunt:

. Metlife EU Holding Company Limited— in calitate de actionar majoritar al administratorului.

. Metlife Services Spolka Z Ograniczona Odpowicdzialnoscia — Varsovia, Polonia - in calitate de actionar minoritar.

. Metropolitan Life Asigurari Metlife Europe d.a.c. Dublin sucursala Bucuresti — membra a grupului din care Societatea face

Natura relatiilor cu partile afiliate cu care Societatea a efectuat tranzactii sau care au solduri nedecontate la data bilantului este
detaliatd mai jos. Relatiile au fost stabilite in timpul desfasurarii obisnuite a activitatii Societatii.
Urmiltoarele tranzactii cu pértile afiliate au avut loc in cursul anului si urmitoarele solduri la finele anului au rezultat in urma acestor

tranzactii:

)

Cheltuieli din tranzactiile cu pdrtile afiliate

Descriere

Exercitiul financiar incheiat
la 31 decembrie 2018

Exercifiul financiar incheiat
la 31 decembrie 2019

Cheltuieli cu servicii de consultanta IT

| Metlife Services SP z.0.0. 17.100 - 0|
Cheltuieli cu servicii de intretinere si inchiriere
echipamente IT - - .
Metlife Services SP z.0.0. 155.668 | ~ 85.648 |
Cheltuieli cu asiguririle personalului -
Metropolitan Life Asigurari Metlife Europe d.a.c.
Dublin sucursala Bucuresti N 10.638 - 15.228
Alte tranzactii - B -
| Viénzare autoturism B o 44.323 0
Achizitie autoturism 72.317 0
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10. ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATII (continuare)
L) Tranzaclii cu parli atiliate (continuare)

(i1) Datorii

31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
| Descriere

Datorii din asigurarea personalului

Metropolitan Life Asigurari Metlife Europe d.a.c.
Dublin sucursala Bucuresti A ] 6.178

Datorii din servicii intretinere si inchiriere
_echipamente IT

Metlife Services SP z.o0.0. , 0 0

M) Contracte de leasing

Nu sunt contracte de leasing in vigoare la 31 decembrie 2019.
N) Contingente

(a) Impozitarea

Sistemul de impozitare din Roménia este intr-o fazd de consolidare §i armonizare cu legislatia europeand. Totusi, Tncd exisid
interpretari diferite ale legisiatiei fiscale. in anumite situatii autoritatile fiscale pot trata in mod diferit anumite aspecte, procedénd 1z
calcularea unor impozite si taxe suplimentare si a dobanzilor si penalitatilor de intarziere aferente (0,05% pentru perioada 1 martie
2014 — 31 decembrie 2015 si 0,03% pentru perioada 1 ianuarie 2016 — 31 decembrie 2019). in Roménia exercitiul fiscal riméane
deschis pentru verificare fiscald timp de 5 ani.

Conducerea Societaii considera ca obligatiile fiscale incluse in aceste situatii financiare sunt adecvate.
(b) Pretul de transfer

Legislatia fiscald din Roménia contine reguli privind preturile de transfer intre persoane afiliate incé din anul 2000. Cadrul legislativ
curent defineste principiul ,,valorii de piafa” pentru tranzactiile intre persoane afiliate, precum gi metodele de stabilire a preturilor de
transfer. Ca urmare, este de asteptat ca autoritafile fiscale sa initieze verificiri amanuntite ale preturilor de transfer, pentru a sc
asigura ca rezultatul fiscal si/sau valoarea in vama a bunurilor importate nu sunt distorsionate de efectul preturilor practicate in
relafiile cu persoane afiliate. Compania nu poate cuantifica rezultatul unei astfel de verificéri.

0) Nota explicativi privind evenimentele relevante in legiituri cu aplicarea principiilor de guvernanti
corporativi

in linie cu prevederile Regulamentului nr.2/2016 privind aplicarea principiilor de guvernantd corporativd, cu modificarile si
completirile ulterioare, Metropolitan Life SAFPAP SA a adoptat misuri corespunzatoare privind aplicarea unui sistem de guvernanta

corporativa care asigurd o administrare corectd, eficient si prudentd bazata pe principiul continuitatii activitagii.

Societatea asigurd o structurd organizatorici transparenta gi adecvata prin intermediul organigramei $i a regulamentului de organizare
si functionare adoptate (ROF). In acest fel, Societatea a descris cadrul privind alocarea adecvata a resurselor i separarea
corespunzitoare a responsabilitatilor intre ariile operationale din cele trei linii de apirare, in functie de natura, volumul si
complexitatea acesteia. ROF-ul contine prevederi referitoare la atributiile fiecarui nivel de apdrare, de la partea operationald (nivelul
1), control intern si administrarea riscurilor (nivel 2) si audit intern (nivel 3) si pand la Conducerea executiva si respectiv Consiliul de
Administratie.
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11.  ALTE INFORMATII PRIVIND ACTIVITATEA ENTITATII (continuare)

0) Nota explicativi privind evenimentele relevante in legiiturd cu aplicarea principiilor de guvernanti corporativi
(continuare)

Societatea are implementate in linie cu legislatia in vigoare urmitoarele proceduri si politici:
»  Procedura privind prevenirea gi combaterea spalirii banilor;

Procedura privind declararea tranzactiilor personale si a conflictului de interese;

Procedura privind mecanismele de luare a deciziilor;

Politica privind confidentialitatea si protectia datelor;

Politica de management al riscului;

Procedura privind securitatea informatiei;

Procedura privind gradul de adecvare a sistemului informatic;

Procedura privind planul de continuitate al activitatii;

Procedura privind evaluarea consiliului, conducerii executive gi a personalului cheie

Politica de remunerare;

¥V V V V V V V V VvV VY

Politica de externalizare;

»  Procedura de achizitii.

Totodatd, in cadrul Societitii functioneaza mai multe sisteme care au rolul de a asigura guvernanta corporativa si anume:

» Un sistem eficient de comunicare a informatiilor privind deciziile Consiliului de Administratic. a modificarilor
organizationale, a strategiei de afaceri, a strategiei de risc, a Codului de conduiti;

»  Un sistem de management al riscului: financiar si operational. Pentru riscul financiar se folosesc modele de risc care
masoard VaR, riscul de lichiditate, riscul de credit si concentrare, etc., jar pentru riscul operational se urmeazi un proces de
autoevaluare a riscurilor pe fiecare serviciu - RCSA (risk and control self assesment);

»  Un sistem de control intern care functioneaza pe baza de testare a controalelor operative, monitorizare si raportare cu
privire la desfisurarea si eficienta controalelor definite. Sistemul de control intern include: controlul intern, functia de
conformitate.

»  Un sistem de audit intern care oferd asiguridri independente asupra activitafilor desfisurate de Societate i se asigura ci

politicile si procedurile Administratorului sunt respectate in cadrul tuturor activitatilor si structurilor sale.

Toate pozitiile aferente functiilor cheie ~ Director investitii, Sef Serviciu Administrarea Riscurilor, Sef Serviciu Contro! Intern,
Ofiter Conformitate, Direct Audit Intern si Actuar - i§i indeplinesc atributiile si colaboreazi in vederea respectarii regulilor de

aplicare a principiilor guvernantei.

Consiliul de Administratie isi desfdsoara activitatea avind suportul unor comitete si grupuri consultative create la nivelul Societatii:
Comitetul de Investitii, Comitetul de Audit, Comitetul de Nominalizare, Comisia de Selectie, precum si intalnirea trimestriald
sustinutd de Serviciul Control Intern si Serviciul Administrarea Riscurilor. Toate aceste structuri au ca scop informarea si facilitarea
procesului decizional prin intermediul documentelor pe care le supune atentiei Consiliului.

Cultura Socictéfii este descrisd prin Codul de conduitd in care este prezentatd structura Administratorului si canalele puse la

dispozitie pentru raportarea oricirui comportament care supune Societatea la risc.
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12, EVENIMENTE ULTERIOARE DATEI BILANTULUI

Schimbarile legislative recente au introdus reguli noi de calculare a comisioanelor de administrare $i a capitalului social minim in
sectorul Pensiilor administrate privat (Pilon 2).

Schimbari legislative introduse prin Ordonantele de Guvern QUG 1/2020:

La inceputul anului 2020 Guvernul Romaniei a emis o ordonantd de urgentd (OUG 1/09.01.2020) care vizeazd modificari fiscale
pentru mai multe sectoare economice, incluzind sectorul pensiilor administrate privat.

Schimbarile principale aduse Pilonului 2 sunt urmitoarele:

e  Cerinta de capital social minim pentru un administrator de pensii private obligatorii devine echivalentul in lei a 4 milioane EUR,
comparativ cu nivelul anterior de 8% din baza de calcul reprezentatd de contributiile virate Tn anul calendaristic precedent *(i-
Y), unde Y = ponderea investitiilor in infrastructura, respectiv prin parteneriat public-privat, fonduri de investi(ii specializate in
infrastructurd, In total active la starsitul anului precedent.

e  Scaderea comisionului de administrare din contributii de la maxim 1% la maxim 0,5% fncepénd cu contributiile aferente Tunii
lanuarie 2020.

e  Sciderea comisionului datorat Casei Nafionale de Pensii Publice de la 0,5% la 0,1% din contributiile brute incasate lunar de
citre Fondul de Pensii.

e  Modificarea taxei de functionare datoratd ASF la 10% din totalul comisioanelor de administrare percepute de administratori.

e  Schimbarea metodologiei de calcul a ratei de rentabilitate a fondului de pensii, respectiv aceasta se va calcula pe o perioada de
60 de Tuni, fatd de 24 de luni anterior.

e  Sistarea posibilita{ii participantilor de a se retrage din sistemul fondurilor de pensii administrate privat pe toata perioada pentru
care datoreaza contributia de asigurdri sociale la sistemul public de pensii, pina la deschiderea dreptului la pensia privata.
Masurile mentionate in QUG 1/2020 au fost transpuse in Normele ASF, dar nu sunt de naturi sd genereze indoieli cu privire la
capacitatea Societitii de a-si continua activitatea, ele venind si atenueze o parte din efectele OUG114/2018 asupra Pilonului 2
de Pensii.

Ulterior sfarsitului exercitiului financiar, la nivel global a izbucnit o epidemie cu un virus (COVIDI19) cu raspandire rapida si cu
potentiale efecte severe asupra persoanelor infectate. Extinderea virusului a inceput prin a afecta populatia $i economia Chinei in
ianuarie 2020, iar in februarie si martie a devenit semnificativa si in alte parti ale lumii, inclusiv in Europa. in urma acestor evolufii,
Organizatia Mondiald a Sanatdtii a declarat existenta unei “pandemii” in data de 11.03.2020. in acest context, numeroase state,
inclusiv Roménia, au luat masuri pentru limitarea raspandirii virusului si imbolnavirii populafiei (de ex. anulare evenimente publice,
inchidere granite, restringere/inchidere anumite activitati, recomandare izolare sau reducere interactiuni sociale etc.), masuri cu
potential impact semnificativ asupra anumitor sectoare de activitate. Toate aceste masuri se agteaptd si aiba ca efect o incetinire a

economiei globale.

La data Intocmirii acestor situa{ii financiare nu se stie pentru cat timp se va prelungi situatia de incertitudine actuald si care va fi
efectul final asupra situafiei economice a societdfilor din Rominia si din celelalte tari afectate. fn consecint, tindnd cont de
informatiile disponibile la data Intocmirii acestor situatii financiare managementul Societatii nu poate evalua impactul financiar i
nici durata efectelor acestei pandemii. Acest eveniment nu ajusteazi cifrele din situatiile financiare la 31.12.2019.

Metropolitan Life are un plan robust de continuitate a business-ului pentru scenarii multiple, iar acestea sunt monitorizate $i tinute
sub control pentru a ne asigura ca putem continua sa furnizam servicii de calitate clientilor nostri. Societatea urmaregte in prezent
respectarea Intocmai a mésurilor stabilite de autoritati si ia masuri de preventie a extinderii efectelor pandemiei. Aceste mésuri
constau in:

e  Destasurarea de actiuni de informare generald, ce includ recomandari aliniate la iIndrumarile Ministerului Sanatatii i

implementarea de masuri suplimentare de protectie in locatiile Metropolitan Life.
»  Adoptarea unor metode de curdfare a locatiilor noastre cu dezinfectanti intensivi, anti-bacterieni.
e Limitarea calatoriilor de business interne §i internationale.
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12. EVENIMENTE ULTERIOARE DATEI BILANTULUI (continuare)

e Oferirea angajatilor posibilitatea de a lucra de acasi sau de a-si adapta programul de lucru, astfel incat sa cvite utilizarea

mijloacelor de transport In comun la orele de varf.

¢  Monitorizarea zilnica a evolufiei situatiei si consultarea profesionigtilor din domeniul medical pentru a oferi ajutor si

indrumare pentru orice situatie.

®  Punerea la dispozitia angajailor nostri a numeroase metode digitale pentru a pastra legdtura cu ceilalti colegi, in vederea

limitarii contactului direct.

Pe baza analizei noastre interne privind potentialul impact asupra activitatii Societatii noastre, {inind cont de informatiile disponibile
in prezent, ne agteptim ca aceastii criza s afecteze activitatea Societatii in 2020, dar fird un impact semnificativ asupra pozitiei

financiare a Societatii.
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT S.A.
FORMULARUL 30
LA 31 DECEMBRIE 2019
_(toate sumele sunt exprimate in LEL daci nu este specificat altfel)

) ) Anexa E1
DATE INFORMATIVE la data de 31.12.2019
o -lei-
1. Date privind rezultatul inregistrat Nr.rd. Nr. unitati Sume
A B 1 2
Unitdti care au inregistrat profit 01 -
Unitéti care au inregistrat pierdere 02 1 7.087.854
Unitati care nu au nregistrat nici profit, nici pierdere 03 -
Din care:
Il. Date privind platile restante Nr. rd. Total {col. 2+3) Pentru Pentru activitatea
activitatea g o
curenta de investitii
A B 1 2 3
Plati restante - total {rd. 05 + 09 + 15 la 19 + 23), din care: 04 [} 0 0
Furnizori restanti - totat {rd. 06 la 08), din care: 05 [} 0 0
- peste 30 de zile 06 0 0 0
- peste 90 de zile 07 0 0
-peste 1an 08 o} 0 0
Obligatii restante fatd de bugetul asigurérilor sociale - total (rd. 10 fa 14),
din care: 09 0 0 0
~contributii peniru asigurarile sociale de stat datorate de angajatori,
salariali si alte persoane asimilate 10 0 0 0
~contributii pentru fondul asigurarilor sociale de sanatate 11 0 0 0
-confributia pentru pensia suplmentara 12 0 0 0
-contributii pentru bugetul asigurarilor de somaj 13 0 0 0
-alte datorii sociale 14 4] a 0
Obligatii restante fata de bugetele fondurifor speciale si alte fonduri 15 0 0 0
Obligatii restante fata de aiti creditori 16 0 0 0
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetul de stat 17 0 0 0
Impozite si taxe neplalite la termenul stabilit la bugetele locale 18 0 [+] 0
Credite bancare nerambursate la scadentd - total (rd. 20 la 22), din care: 19 0 o] 0
-restante dupa 30 zile _ 20 0 0 0
-restante dupa 90 de zile 21 0 o] 0
-restante dupa 1 an 22 0 [¢] 0
Dobanzi restante 23 0 0
fll. Numarul mediu de salariati . rd. 31 decembrie an precedent 31 decembrie an curent
A 1 2
Numarul mediu de salariati 24 32 28
Numar efecliv de salariati existenti la sfarsitul exercitiului financiar,
respectiv {a data de 31 decembrie 25 54 60
IV. Dabanzi, divide(n_dg s redevc?nte platite in cursul pericadei de Nr.rd.
raportare. Subventii incasate si creante restante Sume
A B 1
Venituri brute din dobanzi piatite catre persoanele fizice nerezidente, din
care: 26 0
-impozitul datorat la bugetul de stat 27 0
Venituri brate din dobanzi platite catre perscanele fizice nerezidente din
statele membre ale Uniunii Europene, din care: 28 o]
-impozitul daterat la bugetui de stat 29 0
Venituri brute din dobanzi plétite catre persoane juridice afiliate”
nerezidente, din care: 30 o]
I_i_rrgozitul datorat ia bugetul de stat 31 [
Venituri brute din dobanzi platite catre persoane juridice afiliate”
nerezidente din statete membre ale Uniunii Europene, din care: 32 0
-impozitul datorat la bugetul de stat 33 0
Venituri brute din dividende platite catre persoane nerezidente, din care: 34 0
-impozitul datorat la bugetul de stat 35 0
Venituri brute din dividende platite catre persoane fizice nerezidente din
statele membre ale Uniunii Europene, din care: 36 0
-impozitut datorat la bugetu! de stat 37 0
Venituri brute din dividende plétite cétre persoane juridice nerezidente
potrivit prevederilor art. 229 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.227/2015 privind
Codui fiscal, cu modfficarile si completarile ulterioare, din care 38
-impozitul datorat la bugetul de stat 39 0
Venituri din redevente platite de persoanele juridice roméne cétre
persoane juridice afiliate” nerezidente din statele membre ale Uniunii
Europene, din care: 38 0
-im pozitul datorat la bugetul de stat 39 0
Venituri brute din redevente platite catre persoane fizice nerezidente, din
care: 40 o
- impozitul datorat la bugetul de stat 41 0
Veniluri brute din redevente pldtite cétre persoane fizice nerezidente din
state membre zle Uniunii Europene, din care: 42 0
- impozitul datorat fa bugetul de stat 43 0
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din care: 44 0 _d
- impozitul datorat fa bugetul de stat 45 0
Venituri brute din redevente platite catre persoane juridice asociate3
| nerezidente din statele membre ale Uniunii Europene, din care: 46 0
- impozitul datorat la bugetul de stat 47 0
Redevente plétite n cursul perioadei de raportare pentru bunurile din
domeniul public, primite in concesiune, din care: 48 0
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 49 0
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 50 0
Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 51 0
Chirii platite in cursul perioadei de raportare pentru terenuri4 52 0
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care 53 0
- impozitul datorat la bugetul de stat 54 0
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din State
membre ale uniunii Europene, din care 55 0
- impozitul datorat la bugetul de stat 56 0
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 57 0
-subventii incasate in cursul pericadei de raportare aferente activelor 58 0
i- subventii aferente veniturilor, din care: 59 0
- subventii pentru stimularea ocupérii fortei de munca™ 60 0
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in
‘contractele comerciale sif'sau in actele normative in vigoare, din care: 61 0
-creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 62 0
-creante restante de la entitati din sectorul privat 63 0
V. Tichete de masa Nr. rd. Sume
A B 1
Contravaloarea tichetelor de masa acordate salariatilor 64 68.348
V1. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de cercetare-
dezvoltare **) Nr. rd. 31 decembrie an precedent 31 decembrie an curent
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare-dezvoitare, din care: 65 0 0
- dupa surse de finantare, din care 66 0 0
- din fonduri publice 67 0 0
- din fonduri private 68 0 0
- dupa natura cheltuielilor, din care: 69 0 0
- cheltuieli curente 70 0 0
~ cheltuieli de capital 71 0 0
Vil. Cheltuieli de inovare Nr. rd. 31 decembrie an precedent 31 decembrie an curent
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 72
Vill. Alte informatii Nr. rd. 31 decembrie an precedent 31 decembrie an curent
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale 73 108.553 0
Avansuri acordate pentru imobilizéri corporale 74 0 1]
Im obiliz&ri financiare, in sume brute (rd. 76 + 84), din care: 75 96.883.266 143.364.677
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de participare, alte
titluri imobilizate i obligatiuni, in sume brute (rd. 77 la 83), din
care; 76 0 0
- actiuni cotate emise de rezidenti 77 0 0
- actiuni necotate emise de rezidenti 78 0 0
- parii sociale emise de rezidenti 79 0 0
- obligatiuni emise de rezidenti 80 0 o]
- actiuni emise de organismele de plasament colectiv emise de rezidenti 81 0 0
- actiuni §i parti sociale emise de nerezidenti 82 0 0
- obligatiuni emise de nerezidenti 83 0 0
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Creante imobilizate, in sume brute (rd. 85 + 86), din care: 84 96.883.266 143.364.677
- creanfe imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face in
functie de cursul unei valute 85 96.883.266 143.364.677
- creante imobilizate T valuta 86 0 0
Creante comerciale, avansuri acordate pentru cunrparéri de bunuri de
natura stocurilor acordate furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume
brute, din care: 87 3.420.057 4.338.624
- creanfe comerciale externe, avansuri acordate pentru cumparari de
bunuri de natura stocurilor acordate furnizorilor externi si alte conturi
asimilate, in sume brute 88 0 0
Creante neincasate la termenul stabilit 89 0 0
Creante Th legatura cu personalul si conturi asimilate 90 0 228
Creante in legatura cu bugetul asigurdrilor sociale gi bugetul
statului, (rd. 92 Ia 96), din care: 91 79.202 200.092
- creante in legaturd cu bugetul asigurarilor sociale 92 79.202 200.092
- creante fiscale in legatura cu bugetul statului 93 0 0
- subventii de incasat 94 0 0
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 95 0 0
- alte creante in legaturd cu bugetul statului 96 0 0
Creantele entitatii in relatile cu entitatile din grup 97 0 0
Creante in legatura cu bugetul asigurérilor sociale si bugetul statului
neincasate la termenul stabilit 98 0 0
Creante din operatiuni cu instrumente derivate 99 0 0
Alte creante, (rd. 101 la 103), din care: 100 35.277 43.023
- decontdri cu entitatile asaciate si entitatile controlate in comun, decontari
cu actionarii privind capitaiul si decontari din operatiuni in participatie

101 0 0
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele
decat creantele in legaturd cu institutiile publice (institufiile statului)

102 35.277 43.023
~“sumele preiuate din contul 542 "Avansuri de trezorerie” reprezentand
avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii si nedecontate pana la
data de raportare 103 0 0
Dobéanzi de incasat, din care: 104 0 0
- de la nerezidenti 105 0 0
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor economici 106 0 0
Investitii pe termen scurt, in sume brute, (rd. 108 la 114), din
care: 107 2.001.333 12.517.865
- actiuni cotate emise de rezidenti 108 0 0
- actiuni necotate emise de rezidenti 109 0 0
- péarti sociale emise de rezidenti 110 0 0
-obligatiuni emise de rezidenti si obligatiuni emise de nerezidenti 111 0 0
- actiuni emise de organismele de plasament colectiv rezidente si actiuni T
emise de nerezidenti 112 0 0
- titluri de stat 113 0 0
- depozite bancare pe termen scurt 114 2.001.333 12.517.865
Alte valori de incasat 115 0 0
Casa in lei i in valutd, din care: 116 0 0
- in lei 117 0 0
- in valuta 118 0 0
Conturi curente la binci in lei §i in valutd, din care: 119 729.912 1.279.870
- n lei, din care: 120 728.923 1.279.316
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 121 0 0
- in valut, din care: 122 089 565
- conturi curente in valutd deschise la banci nerezidente 123 0 0
Alte conturi curente la banci i acreditive (rd. 125 +126), din care: 124 0 0
- sume In curs de decontare, acreditive si alte valori de incasat, in lei 125 0 0
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta 126 0 0
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Datorii (rd. 128 + 131 + 134 + 137 + 140 + 143 + 146 + 149 + 152 + 155

+ 158 + 159 + 162 + 163 + 165 + 166 + 171 + 172 + 173 + 174+ 180), din

care: 127 3.615.369 1.546.664
Tprumuturi din emisiuni de obligatiuni, in sume brute, (rd. 129 + 130), din

care: 128 0 0
-inlei 129 0 0

- in valutd 130 0 0
Dobanzi aferente fmprumuturilor din emisiuni de obligatiuni, in sume brute,

(rd. 132 + 133), din care: 131 0 0
-inlei 132 0 0

- in valuta 133 0 0
Credite bancare interne pe termen scurt, (rd. 135 + 136), din care: 134 869 847
-0 lei 135 869 847

- in valutd 136 0 0
Dobanzile aferente creditelor bancare interne pe termen scurt, (rd. 138 +

1_39), din care: 137 0 0
-inlei 138 0 0

- in valutd 139 0 0
Credite bancare externe pe termen scurt, (rd. 141+ 142), din care: 140 0 0
-in lei 141 0 0

- n valuta 142 0 0
Dobénzi aferente creditelor bancare externe pe termen scurt, (rd. 144 +

145), din care: 143 0 0

- in lei 144 0 0

- in valutd 145 0 0
Credite bancare pe termen lung, (rd. 147 + 148), din care: 146 [(] 0
-inlei 147 0 0

- in vaiuta 148 0 0
Dobanzi aferente creditelor bancare pe termen lung, (rd. 150 + 151), din

care: 149 0 0
-inlei 150 0 0

- i valutd 151 0 0
Credite bancare externe pe termen lung, (rd. 153 + 154), din care: 152 0 0
-inlei 153 0 0

- i valutd 154 0 0
Dobénzi aferente creditelor bancare externe pe termen lung, (rd. 156 +

157), din care: 155 0 0

- in lei 156 0 0

- in valuta 157 0 0
Credite de la Trezoreria Statului i dobanzile aferente 158 0 0
Alte imprumuturi si dobanzile aferente, (rd. 160 + 161), din care: 159 0 0
“in lei si exprimate in lei, a céror decontare se face i functie de cursul

unei valute 160 0 0
- in valuta 161 0 0
Alte imprumuturi si datorii asimilate, din care: 162 0 0

- valoarea concesiunilor primite 162a

Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte conturi asimilate, in 163 -
sume brute, din care: 504.391 437.479
- datorii comerciale externe, avansuri prirrite de la clienti externi si ate

conturi asimilate, in sume brute 164 0 0
Datorii in legaturd cu personalul si conturi asimilate 165 78.963 66.315
Datorii in legéturd cu bugetul asiguririlor sociale si bugetul

statului, (rd. 167 la 170), din care: 166 3.031.145 1.042.022
- datorii In legétura cu bugetul asigurarilor sociale 167 95.218 81.203
- datorii fiscale in legatura cu bugetul statului 168 2.130.486 30.455
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 169 805.443 930.364
- alte datorii in legétura cu bugetul statului 170 0 0
Datoriile entitatii in relatile cu entitaile din grup 171 0 0
Sume datorate actionarilor 172 0 0
datorii din operatiuni cu instrumente derivate 173 0 0
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Alte datorii, (rd. 175 la 179), din care: 174 0 0
- decontdri cu entitdtile asociate i entitatile controlate in comun, decontari
cu actionarii privind capitalul, dividende gi decontari din operatii in
participatie 175 0 0
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele
decét datoriile in legatura cu institutile pubtice (institutiile statului) 176 0 0
- subventii nereluate la venituri 177 0 0
- varsaminte de efectuat pentru imobilizéri financiare gi investitii pe
termen scurt 178 0 0
- venituri In avans aferente activelor primite prin transfer de ia clienti 179 0 0
Dobanzi de platit 180 0 0
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii economici 181 o] 0
Capitai subscris varsat, din care: 182 26.414.406 94.561.700
- actiuni cotate 183 0 0
- actiuni necotate 184 0 0
- parti sociale 185 0 0
- capital subscris varsat de nerezidenti 186 26.414.406 94.561.700
Brevete si licenie 187 487.231 600.154
IX. Inform atii privind cheltuielile cu colaboratorii Nr. rd. 31 decembrie an precedent 31 decembrie an curent
A B 2
Cheltuieli cu colaboratorii 188 0 0
Nr.rd. 31 decembrie an precedent 31 decembrie an curent
X. Capital social viirsat Suma {Col. 1) % (Col. 2) Suma (Col. 3) % (Col. 4)
Capital social varsat (rd. 190 + 194 + 185+ 198), din care: 189 26.414.406 94.561.700
detinut de societatile cu capital de stat, din care: 190 0 0 7
- cu capital integral de stat; 191 0 0
- cu capital majoritar de stat; 192 [} 0
- cu capital minoritar de stat; 193 0 0
- detinut de societatile cu capital privat 194 26.414.406 94.561.700
- detinut de persoane fizice 195 0 0
- detinut de alte entitati 196 0 0
Xl. Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice Nr. rd. Sume (lei)
A B 2018 2019
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la valoarea 197 0
nominald), din care: 0
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice afiliate 198 0 0
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la cost de 199 0
achizitie). din care: 0
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice afiliate 200 0 0
DIRECTOR GENERAL, iNTOCMIT,

Oana-Viorica Velicu,
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Metropolitan Life S.A.F.P.A.P. S.A.

Europe House %‘ Metropontan Life

B-dul Lascar Catargiu nr. 47-53
unitatea 4B, etaj 4

010665, sector 1, Bucuresti

T +40 21 208 44 44

F +40 21 208 44 45

pensii@metropolitanlife.ro
www.metropolitanlife.ro

RAPORTUL ANUAL
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
LA 31 DECEMBRIE 2019

S.C. Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat S.A.
(denumita in continuare “Societatea”), infiintatd in baza Legii nr.31/1991, inregistrata la Registrul
Comertului sub nr. J40/13196/2007, avand codul unic de inregistrare 22080817, autorizatid de
Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private sub autorizatia nr. SAP-R0-22093254, cu
sediul in Bucuresti, B-dul Lascar Catargiu, Nr.47-53, etaj 4, unitatea 4B, sector 1, are ca obiect de
activitate administrarea de fonduri de pensii administrate privat.

Toate operatiunile financiar-contabile s-au realizat conform prevederilor Legii contabilitatii 82/1991
republicata, fiind consemnate in documentele justificative si in contabilitate.

La baza intocmirii bilantului contabil au stat balanta de verificare analitici, avandu-se in vedere
respectarea Normei nr. 14/2015 emisd de Autoritatea de Supraveghere Financiard (denumita in
continuare “ASF” sau “Autoritatea”), referitoare la reglementarile contabile conforme cu directivele
europene aplicabile sistemului de pensii private cu modificarile si completarile ulterioare si a Normei
ASF nr. 7/2017 pentru intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale individuale ale entitétilor

din sistemul de pensii private, cu modificarile si completarile ulterioare.

A. Informatii referitoare la administrator

A.1. Identificarea administratorului

Administratorul Fondului de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life este S.C. Metropolitan Life
Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat S.A., societate infiinfata in
baza Legii nr.31/1991, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/13196/2007, avand codul unic
de nregistrare 22080817, autorizatd de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (in
prezent “Autoritatea de Supraveghere Financiara”) sub autorizatia nr. SAP-RO-22093254, cu sediul

in Bucuresti, B-dul Lascar Catargiu, nr.47-53, unitatea 4B, sector 1.

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat S.A.: Nr. Ordine in Registrul
Comertului: J40/13196/2007, CUI:22080817, Capital Social subscris si varsat 94.561.700 lei; Autorizat de ASF,
cod: SAP-R0-22093254.



A.2. Conducerea

Pe parcursul anului 2019 Consiliul de Administratie a fost alcatuit din trei Administratori, respectiv:

e Mihai Coca-Cozma, cetdtean roman, Presedintele Consiliului de Administratie, detinand si
calitatea de Administrator non-executiv;

e Oana-Viorica Velicu, cetdtean roman, Administrator executive avand si functia de Director
General al Societatii;

o Rafal Andrzej Mikusinski, cetatean polonez, Administrator non-executiv.

La data de 31.01.2019 a incetat mandatul de administrator al dlui. Rafal Andrzej Mikusinski.

Dna. Oana-Viorica Velicu a fost numita in functia de administrator al societatii incepand cu data de
01.01.2019 si a obtinut avizul ASF in data de 26.03.2019.

DI. Pavol Doréak, cetatean slovac, a fost numit in functia de administrator al societatii si se afla inca
in proces de autorizare de céatre ASF.

La data de 31.12.2019, conducerea executiva a Societatii era asigurata de dna. Oana-Viorica Velicu
n calitate de Director General si dna. Luiza Buzea in calitate de Director General Adjunct.

A.3. Structura actionariatului

La 31 decembrie 2019, actionarii Administratoruiui erau:

. Metlife EU Holding Company Limited, o societate inregistrata si functionand potrivit legislatiei
din Irlanda, cu sediul social la 20 on Hatch, Lower Hatch Street, Dublin 2, Irlanda,
inregistrata la Oficiul Registrului Societatilor din Irlanda, sub numarul de inregistrare 504183,
cu un numar de actiuni nominative 94.552.540 cu o valoare nominala totala de 94.552.540
lei, adica 99,9903% din capitalul social.

) Metlife Services Spolka Z Ograniczona Odpowicdzialnoscia, persoana juridica poloneza, cu
sediul in Varsovia, Str. Przemystowa nr. 26, cu un numar de actiuni nominative 9.160 cu o
valoare nominala totald de 9.160 lei, adica 0,0097% din capitalul social.

A.4. Organizarea S.C. Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii
Administrat Privat SA.

SOCIETATEA este compusa din urmatoarele unitati distincte:
e Director General

o Director General Adjunct

e Directia Financiar

o Directia Operatiuni

¢ Serviciul Suport si Administrare Vanzari
« Serviciul Informatica

e Serviciul Marketing

e Directia Audit Intern



Serviciul Resurse Umane
Serviciul Juridic

Directia Investitii (analiza oportunitétilor investitionale si plasarea activelor)

Serviciul Contabilitate

Serviciul Suport Investitii si Plati

Serviciul Actuariat

Serviciul Administrarea Riscurilor (identificarea si administrarea riscului)

Serviciul Control Intern

Serviciul Achizitii si Administrativ

A.5. Analiza principalilor indicatori financiari ai activititii Societatii la 31.12.2019

STRUCTURA PATRIMONIULUI ADMINISTRATORULUI

31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
(lei) {lei)
'1.IMOBILIZARI NECORPORALE B 110.834 _81.435
| [.IMOBILIZARI CORPORALE 73.508 - 75.005
I1I.IMOBILIZARI FINANCIARE 96.883.266 143.364.677
|.STOCURI 147 547
I.LCREANTE 3.499.259 4.538.944
ILINVESTITII FINANCIARE PE TERMEN
SCURT - 2.146.255 ~12.716.690
IV.CASA S| CONTURI LA BANCI 584.990 1.081.045
C.CHELTUIEL! IN AVANS 35.277 43.023
TOTAL ACTIV 103.333.536 161.901.366
31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
(lei) (lei)
| DATORI 3.615.368 _ 1.546.663
| PROVIZIOANE 38.573.586 67.597.975
CAPITAL SOCIAL 26.414.406 94.561.700
 REZERVA LEGALA 5.282.881 5.282.881
 REZULTAT REPORTAT 0 0
_CREDIT 0 0
DEBIT 0 0
| REZULTAT CURENT 0 B 0
CREDIT 29.447.295 0]
| DEBIT , 0 7.087.854
REPARTIZARE PROFIT 0 1|
TOTAL PASIV 103.333.536 161.901.366




REZULTATUL FINANCIAR

Veniturile si cheltuielile nregistrate de Societate pe parcursul anului 2019 sunt detaliate in

continuare:

31 decembrie 2018 31 decembrie 2019
(lei) (lei)
VENITURI DIN EXPLOATARE 64.697.873 41.306.858
CHELTUIELI DIN EXPLOATARE 32.232.554 53.460.466
REZULTAT DIN EXPLOATARE 32.465.319 -12.153.608
VENITURI! FINANCIARE - 5.945.948 7.439.177
CHELTUIELI FINANCIARE 3.593.162 2.373.423
| REZULTAT FINANCIAR | 2.352.786 5.065.754
IMPOZIT PE PROFIT 5.370.810 0
REZULTATUL EXERCITIULUI 29.447.295 -7.087.854

Principalele motive pentru scaderea cu 41.905.959 lei a profitabiltatii Societatii in 2019 fata de

2018 au fost:

Element | Total 2018 Total 2019 Impact in profit Motiv
-lei- | -lei- slei- |
_Cheltuieli 23.126.654 44.361.413 (21.234.761)
-cu Provizionul 11.172.533 28.384.726 (17.212.194) | Conform cu evolutia calculata de
[ tehnic S Actuar si de cétre ASF -
| -comision lunar 0 4.934.312 (4.934.312) | 0,5% din contributijile lunare,
| CNPP incepand cu Martie 2019
I| -cu Fondul de 2.782.466 426.884 2.355.581 | Regularizare calcul in 2018
1 Garantare
| -taxe de 9.171.655 10.615.491 (1.443.836) | Proportional cu cresterea
. Functionare ASF o activelor Fondului
Venituri 67.004.893 46.370.855 {20,634,038)
Comision din 26,878,736 14,744,626 (12,134,110} | Scédere procent de la 2,5% la
contributii brute 1% conform OUG 114/2018
Comision din activul 37,773,371 26,560,475 (11,212,896) | Modificare procent de la 0,05%
net la unul variabil intre 0,02% si
0,07%
Rezultat 2,352,786 5,065,754 2,712,968 | Evolutie favorabila a pietelor
investitional (net) financiare, volum active superior

Analiza veniturilor Societatii pe categorii de venituri este detaliatd pentru fiecare luna a perioadei

de raportare (ianuarie-decembrie 2019) in Anexa nr. 11a.

in cadrul anexei sunt prezentate distinct veniturile din comisioanele de administrare din contributiile

brute, din activul net si din penalitatile aplicate in caz de transfer al participantilor inainte de perioada

de 2 ani de caAnd a aderat Ia fondul de pensii administrat de catre administrator.



Analiza cheltuielilor Societatii pe categorii de cheltuieli este detaliatd pentru fiecare lund a
perioadei de raportare (ianuarie - decembrie 2019) in Anexa nr. 11b. In cadrul anexei sunt prezentate
distinct cheltuielile cu comisioanele agentilor de marketing imparite in functie de tipul agentului
(persoana fizicd sau juridicd), cheltuielle cu taxele de administrare catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara, cheltuielile cu onorariile de audit si comisioanele depozitarului, cheltuielile
cu personalul gi taxele aferente, chirii si servicii executate de terti.

Informatji privind toate categoriile de provizioane constituite de cétre Societate la 31 decembrie 2019

sunt prezentate in anexa nr. 12.

B. Informatii referitoare la Fond, Depozitar si Auditor

Fondul de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life a fost constituit in baza contractului de
societate civila din data de 7 august 2007, ca fond de pensii administrat privat, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 411/2004 privind pensiile administrate privat, dispozitiile Codului Civil referitoare
la societatea civila si ale Normei 4/2007 privind autorizarea fondului de pensii administrat privat, cu
modificarile i completérile ulterioare. Fondul a fost autorizat de catre Comisia de Supraveghere a
Sistemului de Pensii Private prin Decizia nr. 04/28.08.2007. Fondul este inregistrat in Registrul
Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (in prezent Autoritatea de Supraveghere
Financiard) cu numarul FP2-96.

Gradul de risc al Fondului n conformitate cu prospectul acestuia este mediu.

Depozitarul - Societatea are ncheiat contract de depozitare cu UNICREDIT BANK, cu
sediul in Bucuresti, Bulevardul Expozitiei, nr 1F, sector 1, avand codul fiscal RO 361536, inscrisa in
Registrul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (in prezent Autoritatea de
Supraveghere Financiard) ca depozitar cu nr. DEP-R0O-373915, prin Aviz nr 284/18.08.2015.
Auditorul - Societatea are incheiat contract de audit cu Mazars Romania SRL, cu sediul
in Strada Ing. George Constantinescu, nr. 4B si 2-4, etaj 5, camera 2, Bucuresti, avand codul fiscal
RO 6970597, inscris ca auditor in registrul Autoritatii de Supraveghere Financiara cu nr. AUD-RO-
6982944, prin Aviz nr. 312/12.12.2016

C. Activitatea si strategiile in domeniul marketingului pensiilor private

C.1 Activitatea in domeniul marketingului pensiilor private
Marketingul Fondului de pensii administrat privat, asa cum este definit in Norma nr. 3/2013 privind
marketingul fondului de pensii administrat privat, a fost desfasurat in anul 2019 prin intermediul a
99 de agenti de marketing autorizati. In cursul anului 2019 s-a decis rezilierea contractelor Si

retragerea avizelor pentru un numar de 17 agenii de marketing, in principal, la initiativa
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Administratorului de a inceta colaborarea. Activitatea Societatii a fost orientata catre respectarea
obligatiei legale a administratorului de acordare a dreptului de a adera la fond oricarei persoane
care indeplineste conditile legale pentru aderare si solicitd semnarea unui act individual de
aderare.

Activitatea Societatii a fost orientatd, de asemenea, catre mentinerea registrului existent de
participanti la Fondul de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life i catre informarea
corespunzatoare a persoanelor repartizate aleatoriu lunar la Fondul de Pensii Administrat Privat
Metropolitan Life cu scopul asigurarii unei rate de transfer de la fond cat mai mica.

C.2 Strategiile privind marketingul in domeniul pensiilor private
Stategia de marketing a Societatii consta in:
- Oferirea unui nivel competitiv al compensatiei acordatd agentilor de marketing pentru
semnarea unui act individual de aderare validat de catre CNPP;
- Oferirea unor servicii de calitate participantilor la Fondul de Pensii Administrat
Privat Metropolitan Life.
Obiectivele de marketing vizeaza:
- Mentinerea registrului actual de participanti si fidelizarea participantilor la Fondul de Pensii
Administrat Privat Metropolitan Life.
- Balansarea mai buna a activelor care ies prin transfer-out cu activele care intra prin transfer-
in.
D. Managementul riscului investitional si metodele de evaluare a riscului

Riscuri investitionale

Riscurile la care este supus portofoliul de investitii al Societatii i care sunt atent gestionate sunt:

- Riscul de credit - riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, ca
urmare a neindeplinirii de catre debitor a obligatiilor contractuale.

- Riscul de tard - risc asociat riscului de credit, care este determinat de conditiile
economice, sociale si politice ale tarii de origine a debitorului;

- Riscul de piata - riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, care
apare din fluctuatiile pe piata ale preturilor, ratei dobanzii si cursului valutar;

o Riscul de ratd a dobénzii — este riscul ca valoarea instrumentelor financiare cu
venit fix sa fluctueze din cauza variatiilor ratelor de dobanda din piata.

- Riscul de lichiditate - riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate,
ocazionat de incapacitatea de a vinde instrumentele financiare fara efecte negative
asupra preturilor acestora, pentru a onora in orice moment obligatiile de plata pe termen
scurt. Pentru a minimiza acest risc Fondul investeste Th active cu grad mare de lichiditate,
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- Riscul de concentrare este riscul ca portofoliul de investiti al Fondului sa fie expus
excesiv fatd de un anumit activ, emitent, grup de emitenti, sector economic, regiune
geografica,

- Riscuri non-financiare includ riscul de decontare (contrapartida), riscul operational, riscul
de conformitate/reglementare/juridic, riscul reputational si altele.

In cazul investitiilor in depozite bancare se urmareste incadrarea in limitele de expunere aprobate
pentru bancile agreate ca parteneri in conformitate cu politica grupului din care Administratorul face

parte.

E. Managementul riscului operational

Riscuri operationale

Riscul operational constd in Tnregistrarea de pierderi, determinate de factori interni (derularea
neadecvatd sau defectuoasd a unor procese interne, personalului sau unor sisteme informatice
necorespunzatoare etc.) sau de factori externi (conditii economice, schimbari in mediul financiar,
legislativ etc).

Procesele de gestionare a riscului operational sunt detaliate in procedurile specifice intocmite in
fiecare structura operationald, in Politica de management al riscului, in Procedura privind riscul
aferent guvernaniei corporative, in Procedura de alocare de roluri si responsabilitdti in
managementul riscului, precum i in planul de recuperare in urma dezastrelor si de continuare a
activitatii existente la nivelul societatii.

Monitorizarea riscului operational are loc prin intermediul unor evaluari periodice ale sistemelor si
proceselor interne de care dispune Societatea, definirea riscurilor la care aceasta poate fi expusa si
a controalelor implementate pentru diminuarea frecventei si severitatii riscurilor, efectuate de cétre

managementul operational cu sprijinul Serviciului Administrarea Riscurilor.

E. Conformitatea cu legislatia si reglementéarile interne ale societiitii in efectuarea

operatiunilor societatii

Toate operatjunile desfasurate de Societatese realizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare. in

acest scop sunt intocmite proceduri interne in baza legilor si normelor in vigoare, precum si a
politicilor grupului MetLife, din care societatea face parte. Sunt intocmite proceduri pentru toate ariile
de activitate din cadrul societatii, inclusiv, dar fira a se limita la urmétoarele:

- Activitatile financiar-contabile ale administratoruiui:

- Activitatile financiar-contabile ale fondului, inclusiv evaluarea activelor;

- Activitatile de investire ale activelor fondului;



- Activitatile de suport vanzari;
- Activitatile de administrare a conturilor,
- Activitdtile de servicii pentru clienti;
- Activitatile de resurse umane;
- Activitatile de suport IT;
- Activitdtile administrative,;
- Activitatile de audit intern;
- Activitdtile de managementul riscului;
- Activitatile de control intern si conformitate.
- Activitatile de prevenire si combatere a spalarii banilor
Aceste proceduri se revizuiesc periodic, in momentul aparitiei oricdror modificari legislative sau
activitati noi. Unul dintre elementele cheie din cuprinsul procedurilor il constituie controalele
introduse pe parcursul proceselor, astfel incéat sa se asigure conformitatea cu legislatia aplicabila si
normele interne ale Societatii, limitAnd astfel expunerea la risc a Societatii.
Procesele desfagurate in cadrul Societatii fac obiectul verificarilor periodice realizate de structurile
de control intern din cadrul Societatii, sub monitorizarea responsabiluiui cu activitatea de control
intern, care au ca scop urmarirea respectarii in fapt a prevederilor procedurale, a respectarii si
realizarii controalelor stabilite in cuprinsul procedurilor si regulamentelor Societatii. Dintre aceste
procese amintim cele prevazute de legislatia in vigoare, Norma ASF nr. 3/2014, la care se pot
adduga misiuni pe procesele la care se constata erori cu 0 anumita recurentd sau la solicitarea
expresa a conducerii executive:

v' aderarea si evidenta participantilor;

v evidenta actelor individuale de aderare;

v' comisionarea si convertirea contributjilor,;

v’ evaluarea portofoliului de active financiare si calculul activului net al fondului de pensii

administrat privat

<

viramentele contributiilor individuale ale participantilor la fondul de pensii administrat privat;

v decontarea tranzactiilor cu instrumente financiare,

v’ asigurarea ca se realizeaza verificari ale tranzactjilor efectuate la nivelul administratorului i
la nivelul fondului de pensii administrat privat;

v transferul activelor participantilor intre fondurile de pensii administrate privat;

v’ plata contravalorii activului personal net al participantului la un fond de pensii administrat
privat in caz de invaliditate, deces si deschiderea dreptului acestuia la pensie;

v’ stingerea obligatiilor administratorului si fondurilor de pensii administrate privat;

v' mandatarea si monitorizarea agentilor de marketing ai fondului de pensii adminitrate privat;



v’ elaborarea, prezentarea, depunerea, publicarea si transmiterea catre Autoritatea de
Supraveghere Financiard, si participanti a rapoartelor/informarilor prevazute de actele
normative aplicabile.

Toate recomandarile si deficientele identificate au fost deja implementate/remediate sau sunt in curs
de remediere conform planului agreat cu conducerea Societatii, monitorizate periodic si introdus
status in Registrul de Control Intern.

De asemenea, Serviciul Control Intern monitorizeazd permanent tranzactile personale ale
persoanelor relevante pentru gestionarea conflictului de interes, precum si reclamatiile inregistrate
la nivelul Societatii.

Societatea are un proces elaborat pentru asigurarea implementarii prevederilor legale aplicabile,
care include: urmérirea continua a noutatilor legislative, comunicarea acestora cétre managementul
Societatii i catre structurile organizatorice afectate, monitorizarea implementarii lor de catre
functiunile de guvernantd corporativa, raportarea periodicd a statusului implementérii catre
conducerea executiva si cea administrativa, dupa ce se primeste status de la structurile operationale,

responsabile cu implementarea.

G. Informatji cu privire la cheltuielile de administrare suportate de administrator si

cheltuielile de administrare suportate de fond, detaliate pe fiecare componenti

Cheltuielile de administrare suportate de administrator aferente tranzactiilor efectuate in numele

fondului includ:

| Tip cheltuiala 31.dec.18 31.dec.19
Cheltuieli onorarii depozitar 1.222.989 1.434.237
Cheltuieli comisioanele bancare aferente conturilor deschise in
numele fondului 1.795 _4.446
Cheltuieli cu comisioanele de intermediere pentru tranzactiile
derulate de catre fond 148.311 292.075
| Cheltuieli privind taxa de functionare a Fondului de garantare 199.037 199.038
Cheltuieli privind taxele platite Fondului de garantare pentru
garantarea dreptului participantilor 2.782.488 |  426.884
Alte cheltuieli suportate in numele Fondului 0 438
| Cheltuieli cu comisioanele agentilor de marketing 14.077 5.500
Total 4.368.697 2.362.618

Contributia anuala la Fondul de Garantare a drepturilor din sistemul de pensii private pentru anul
2019 a fost de 426.884 lei, fatd de 2.782.488 RON in 2018.



Cheltuielile de administrare suportate de cétre fond includ:

Tip cheltuiald Fond 31.dec.18 31.dec.19
Cheltuieli cu comisionul de administrare din activul net al

Fondului ~ 37.773.371 26.560.475

Cheltuieli cu onorariile de audit - 25.400 25.400

Total 37.798.771 26.585.875

Comisionul de administrare din contributiile brute nu este recunoscut drept cheltuiald a fondului.
Suma reprezenténd acest comision a fost de 14.744.625,78 lei pentru anul 2019 (26.878.736 lei
pentru 2018). In urma OUG 114/2018 comisionul de administrare din contributiile brute a fost

diminuat de la 2,5% la 1%, incepand cu contrbutiile incasate in luna Martie 2019.

H. Analiza sesizirilor primite de la participanti, modul de solutionare a acestora si

masurile intreprinse

in anul 2019 s-au primit urmatoarele categorii de sesizari:

Categorie sesizare Total
Nu a primit informarea anuala 32
Dificultati privind crearea contului/accesarea contului online 30
Corectii conform QUG 114 2
, Repartizare aleatorie 1
| Informatiile solicitate nu au fost furnizate 23
Transfer la Pilonuf 1 6
Activ mostenit 4
Detalii alocare contributii Pilon Il/lipsa contributii 15
Transmitere informare anuala email 1
Total 114
Dintre sesizarile mai sus mentionate toate cele 53 au fost solutionate.
Status sesizari 2019 Total
R&spuns transmis petentului 114
Sesizare clasata 0
Mod solutionare Total
informatii in legaturd cu modul in care isi poate crea/accesa 30
_contul online
Retransmiterea informarii anuale/a informatiilor solicitate 56
Transmiterea informatiilor despre modul de alocare a 15
contributiilor/solicitarea de informatii suplimentare de la CNPP
| Raspuns transmis petentului cu privire la plata activului 4
Transmiterea informatiiior referitoare la posibilitatea
redirectionarii contributiilor catre Pilonul 1 de pensie/ 6
_confirmarea validarii transferului -
Transmiterea clarificarilor legate de corectiile de unitati de fond 2
realizate conform QUG 114 o
Raspuns transmis petentului cu privire la informatiile despre y
repartizarea aleatorie o
Total 114




Timpul de raspuns/solutionare

Transmiterea unui raspuns in scris catre petent se face in termen de maxim 30 de zile calendaristice
de la data primirii sesizarii/plangerii/reclamatiei. Daca solutionarea sesizarii/plangerii/reclamatiei
presupune un grad de complexitate, eventual solicitarea de completari/date si informatii
suplimentare de la petent, astfel incat nu este in mod obiectiv posibild transmiterea unui raspuns
final si complet catre petent in termen de maxim 30 de zile calendaristice de la primirea
sesizarii/plangerii/reclamatiei, se transmite un raspuns catre petent in maxim 30 de zile
calendaristice de la data primirii sesizarii/plangerii/reclamatiei, raspuns care contine statusul/stadiul
investigatiei in curs.

Timpul de raspuns la sesizarile/plangerile/reclamatiile primite de la institutii este cel prevazut in
documentele primite de la acestea.

In cazul reclamatiilor primite pe Facebook termenul de raspuns este de 3 zile lucratoare.

Toate raspunsurile la sesizari contin si mentiunea referitoare la Solutionarea alternativa a litigiilor
prin intermediul Entitaii de Solutionare Alternativa a Litigiilor in domeniul financiar nonbancar (SAL-
FIN).

l. Analiza desfasurarii activitatii de audit intern si masurile intreprinse

in cursul anului 2019 s-au efectuat urmétoarele misiuni de audit intern, realizate de catre directia de
audit intern:
 Auditul privind validarea controalelor ERSA (“Entity Risk Self-Assessment”) - Financiar si
Operatiuni;
e Auditul privind activitatea de marketing;
e Auditul privind administrarea riscurilor si controlul intern;
¢ Auditul activitatii de investitii;
Perioadele auditate au fost in intervalul ianuarie 2019 — decembrie 2019, specific fiecarei misiuni de
audit desfasurate. Misiunile de audit intern au avut in principal ca obiective:
» Verificarea eficientei unui esantion de 28 controale (din 65 in total) din ERSA aferente
proceselor din Financiar si Operatiuni;
 Verificarea adecvarii si eficientei controalelor interne aferente activitatii de marketing;
» Verificarea adecvérii si eficientei controalelor interne aferente activitatilor din ariile de

administrare a riscurilor si control intern;
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» Verificarea adecvarii si eficientei controalelor interne aferente activitatii de investitii;
o Evaluarea adecvarii procedurilor interne aferente;

o Verificarea conformitatii cu procedurile interne si legislatia aplicabila.

Ca o concluzie, pe baza testelor efectuate si tindnd cont de limitarile specifice oricarui sistem de
control intern, auditul intern a considerat ca sistemul de control intern este, in general, proiectat
adecvat si eficient si sistemul de managementul riscurilor este aplicat corespunzator si eficace.

Nu au fost identificate deficiente semnificative. Toate deficientele identificate au fost deja remediate

sau sunt in curs de remediere conform planului agreat cu conducerea Societatji.

MIHAI COCA-COZMA, #
ADMINISTRATOR NON-EXECUTIV' /

OANA-VIORICA V/ET.ICU,
ADMINISTRATOR EXECUTIV
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Denumire administrator

Cod administrator inreg in reg. ASF
Denumire depozitar

Cod depozitar inreg in reg. ASF
Denumire fond de pensii

Cod fond de pensii inreg in reg ASF

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat

SAP-R0-22093254
Unicredit Bank S.A.
DEP-RO-373915

Fondul de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life

FP2-96

Informatii privind constituirea provizioanelor la 31 decembrie 2019

Anexa nr. 12

-lei-
Valoarea Valoarea Valoarea Valoarea soldulul la
Descriere a elementului de provizion Cont contabil soldului la transferurilor in transferurilor din
31.12.2019
01.01.2019 cont cont
Col.1 Col.2 Col.3 Col.4 Col.5 Cal.6
Provizion pentru cheltuieli salariale-bonusuri angajati 1518.011,1518.012 331.889 363.043 331.889 363.043
Provizion concedii neefectuate 1518.077 219.582 97.265 91.720 225.127
|Provizion prescriptii Fond 1518.088 0 602.963 602.963
Provizion tehnic 1501.01 38.022.115 28.384.979 252 66.406.842
|T_0TAL 38.573.586 29.448.250 423.861 67.597.975
Director General, INTOCMIT,

Semnatura

Stampila entitatii

Numele si prenumele: Oana-Viorica Veﬁ? -
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Numele si prenumele: Timofte LAureritiu
Calitatea: Contabil Sef
~

Semnatura__ # ‘ 4 (( e =







Metropolitan Life S.A.F.P.A.P. S.A. . - "
‘) Metropolitan Life
Europe House =

B-dul Lascar Catargiu nr. 47-53

Unitatea 4B, etaj 4

010665, sector 1, Bucuresti

T +40 21208 44 44

F +40 21 208 44 45

pensii@metropolitaniife.ro

www.metropolitanlife.ro

Nota explicativa privind evenimentele relevante in legaturi cu aplicarea
principiilor de guvernanta corporativa

in linie cu prevederile Regulamentului nr.2/2016 privind aplicarea principiilor de guvernanti corporativi, cu
modificarile si completérile ulterioare, Metropolitan Life SAFPAP SA a adoptat misuri corespunzitoare
privind aplicarea unui sistem de guvernantd corporativi care asigurd o administrare corecti, eficienta si

prudentd bazati pe principiul continuitétii activitatii.

Societatea asigurd o structurd organizatorici transparenti si adecvati prin intermediul organigramei si a
regulamentului de organizare si functionare adoptate (ROF). In acest fel, Societatea a descris cadrul privind
alocarea adecvatd a resurselor si separarea corespunzitoare a responsabilitatilor intre ariile operationale din
cele trei linii de apirare, in functie de natura, volumul si complexitatea acesteia. ROF-ul contine prevederi
referitoare la atributiile fiecdrui nivel de aparare, de la partea operationald (nivelul 1), control intern si
administrarea riscurilor (nivel 2) si audit intern (nivel 3) si pana la Conducerea executiva si respectiv Consiliul

de Administratie.

In urma revizuirii din anul 2019 au fost modificate/completate urmatoarele proceduri si politici:
» Procedura privind prevenirea si combaterea spilirii banilor;

Procedura privind desféasurarea control

Evaluarea semestriala a planurilor de continuitate in caz de dezastru si testarea anuali;

Evaluarea semestriald a furnizorilor de servicii externalizate.

YV V V Vv

Politica de management al riscului

De asemenea, in cursul anului 2019 s-au desfasurat:
» Comunicare privind importanta raportirii tranzactiilor personale si a conflictelor de interes
»  Sesiuni de training privind importanta identificarii si inregistrarii Sesizirilor si Reclamatiilor
» Comunicare privind responsabilitatea monitorizarii si raportirii stadiului planurilor de actiune
implementate

»  Sesiuni de training privind Registrul Riscurilor Operationale (ERSA)

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat S.A.: Nr. Ordine in Registrul
Comertului: J40/13196/2007, CUI:22080817, Capital Social subscris si varsat 94.561.700 lei; Autorizat de ASF,
cod: SAP-R0O-22093254.



Totodata, in cadrul Societatii functioneazd mai multe sisteme care au rolul de a asigura guvernanta corporativa
s$i anume:
» Un sistem eficient de comunicare a informatiilor privind deciziile Consiliului de Administratie, a
modificarilor organizationale, a strategiei de afaceri, a strategiei de risc, a Codului de conduita;
» Un sistem de management al riscului: financiar si operational,
» Un sistem de control intern care functioneazd pe baza de testare a controalelor operative,
monitorizare si raportare cu privire la desfasurarea si eficienta controalelor definite. Sistemul de

control intern include: controlul intern, functia de conformitate.

Toate pozitiile aferente functiilor cheie — investitii, management al riscului, control intern si conformitate,
audit intern si actuar - isi indeplinesc atributiile si colaboreaza in vederea respectarii regulilor de aplicare a

principiilor guvernantei

Consiliul de Administratie, in activitatea sa isi desfasoard activitatea avdnd suportul unor comitete
consultative create la nivelul Societitii: Comitetul de Investitii, Comitetul de Audit, Comitetul de
Nominalizare, Comisia de Selectie, precum si a rapoartelor trimestriale prezentate de cétre Serviciul Control
Intern si Serviciul Administrarea Riscurilor. Toate aceste structuri au ca scop informarea si facilitatarea
procesului decizional prin intermediul documentelor pe care le supune atentiei Consiliului.

Cultura Societiitii este descrisd prin Codul de conduitd in care este descrisd structura Administratorului si

canalele puse la dispozitie pentru raportarea oricdrui comportament care supun Societatea la risc.

Cu stimai,

Director General,

QOana-ViorigcaVElic
ana l'gr}y/d’;}lu
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METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT
RAPORT PRIVIND APLICAREA ANUMITOR PREVEDERI LEGALE
PENTRU ANUL iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2019
(toate sumele sunt exprimate in lei, daci nu este specificat altfel)

Raport privind aplicarea anumitor prevederi legale

1 Metodologia de calcul si evident{d a provizioanelor tehnice constituite de Metropolitan Life
Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat

Pentru calculul §i evidenta provizioanelor tehnice pentru Fondul de Pensii Administrat Privat
Metropolitan Life, Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat
Privat, in calitate de administrator, a aplicat reglementirile previzute de Norma 13/2012 privind
calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de pensii administrate privat (“Norma
13/2012”). Provizioanele tehnice au fost constituite corespunzitor riscurilor generate de angajamentele
financiare obligatorii, previizute de Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat,
republicatd, cu modificarile ulterioare (“Legea 411/2004”), precum si de angajamentele financiare
suplimentare, asumate prin prospectul schemei de pensii administrate. Calculul provizionului tehnic
este efectuat conform modelului standard descris in norma mentionati anterior.

Conform Normei ASF nr. 9/28.01.2016, intrata in vigoare la 09.02.2016, termenul de 6 ani previzut la
art. 18 din Norma nr. 13/2012 privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de
pensii administrate privat se prelungeste cu 2 ani, atingerea nivelului provizionului tehnic realizandu-
se, in continuare, prin suplimentarea anuali a activelor corespunzitoare provizionului tehnic cu o suma
reprezentdnd minimum 10% din comisionul anual de administrare prevazut la art. 85 lit. a) din Lege si
realizat In exercitiul financiar precedent. Valoarea totald a provizionului tehnic calculati pentru anul
2019 este de 83.008.552 lei si va fi atinsd in anul 2020 alocarea intregii sume necesare din comisioanele
de administrare aferente anului anterior.

Valoarea provizionului tehnic constituit pentru Fondul de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life
la data de 31 decembrie 2019 este 66.406.482 lei.

2 Categoriile de active admise si acopere provizioanele tehnice ale administratorului constituite de
Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat

in conformitate cu prevederile Normei 13/2012, activele financiare necesare acoperirii provizionului
tehnic pentru Fond de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life provin din resursele financiare
proprii ale administratorului, valoarea acestora de 74.239.914,63 lei fiind semnificativ mai mare decat
suma rezultatd din calculul provizionului tehnic pentru Fondul de Pensii Administrat Privat
Metropolitan Life la 31 decembrie 2019,

Investirea activelor corespunzitoare provizionului tehnic pentru Fondul de Pensii Administrat Privat
Metropolitan Life la 31 decembrie 2019 a fost realizatd conform naturii §i duratei platilor viitoare
asteptate, in titluri emise de statul roman — 74.041.089,14 lei l1a 31 decembrie 2019, iar 198.825,49 lei
reprezintd soldul la aceeasi dati al contului curent constituit pentru plata provizionului tehnic.

3 Regulile de diversificare pentru activele admise si acopere provizioanele tehnice constituite de
Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat

In legatura cu diversificarea activelor care acoperd provizionul tehnic constituit pentru Fondul de Pensii
Administrat Privat Metropolitan Life, Norma 13/2012 nu prevede limite procentuale privind structura



METROPOLITAN LIFE SOCIETATE DE ADMINISTRARE A UNUI FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT
RAPORT PRIVIND APLICAREA ANUMITOR PREVEDERI LEGALE
PENTRU ANUL iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2019
__ (toate sumele sunt exprimate in lei, dacii nu este specificat altfel)

acestora, Societatea investind cu preponderent in titluri emise de statul romén si pastrand o rezervi de
numerar in cont, conform naturii si duratei platilor viitoare asteptate.

Structura activelor care acopera provizionul tehnic este prezentatd la punctul 2 de mai sus.

4 Calculul si evidenta comisioanelor privind activitatea de marketing

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat a aplicat
reglementarile prevazute de Norma 3/2013 privind activitatea de marketing a fondului de pensii
administrat privat, cu modificarile ulterioare (“Norma 3/2013”) in desfisurarea activititii de marketing
a Fondului de Pensii Administrat Privat Metropolitan Life si a urmat procedura de autorizare/avizare a
agentilor de marketing si de avizare a persoanei juridice specializate previzute in norma mai sus
mengionati.

Cheltuielile cu comisioanele privind activitatea de marketing sunt in suma de 5.500 lei pentru exercitiul
financiar incheiat la 31 decembrie 2019 si reprezinta cheltuielile de achizitie aferente actelor individuale
de aderare pentru ambele segmente de activitate, atit cu agentii de marketing persoane fizice, cét si cu
agentii de marketing persoane juridice.

5 Calculul si evidenta veniturilor administratorului Metropolitan Life Socictate de Administrare a
unui Fond de Pensii Administrat Privat constituite conform art. 85 si 86 din Legea 411/2004

In cursul anului 2019 Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat
Privat a realizat o cifra de afaceri de 41.306.836 RON provenind din activitatea de administrare a unui

fond de pensii administrat privat.

Veniturile administratorului se constituie conform art. 85 si 86 din Legea 411/2004, astfel:

Comision de administrare (2,5% din contributii pentru 14.744.626 RON
perioada Ian-Feb 2019 si 1% pentru Mar-Dec 2019)

Comision de administrare din activ net (variabil, Intre 26.560.475 RON
0,02% si 0,07% pe luna)

Comision penalititi 5% din activul net pentru 1.735 RON
participantii care se transfera in primii doi ani de la data

_aderarii S . _

TOTAL 41.306.836 RON

Director General

Oana-Vioric al"’V%
&



HOTARAREA ADUNARII GENERALE
ORDINARE A ACTIONARILOR

RESOLUTION OF THE ORDINARY
GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
OF

Metropolitan Life Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat
S.A.

("Societatea"/ the "Company")

nr.j_ dindatade ©£.05 2020

MetLife EU Holding Company Limited o
societate Inregistratd si functionind potrivit
legislatiei din Irlanda, cu sediul social in 20
On Hatch, Lower Hatch Street, Dublin 2,
Irlanda, finregistratd sub numirul 504183,
(,MEUHC"), reprezentati de Dl Dirk
Ostijn,

si

MetLife Services Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia, persoani juridici
infiintatd si functionind in conformitate cu
legile din Polonia, cu sediul social in Polonia,
00-450  Vargovia,  Przemyslowa 26,
inregistratd la  Registrul  Societdtilor
Comerciale de pe langa Tribunalul Regional
din Varsovia, Districtul XII al Instantei
Comerciale sub nr KRS ooooos1561
(-MetLife"), reprezentat} in mod legal prin
domnii Piotr Sztrauch, Stanik Zbigniew ,
membrii Consiliului de Administratie ai
MetLife Services Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia,

Detindnd fmpreund 100% din capitalul social
al Societdtii (denumite in mod colectiv
“‘Actionarii“ si in mod individual
“Actionarul”),

AVAND IN VEDERE:

— Prevederile Legii Societdtilor nr. 31/1990,
republicatd, cu  modificirile i
completirile ulterioare (“Legea

no.l dated &5 .08, 2020

MetLife EU Holding Company Limited, a
company organized and existing under the laws
of Ireland, with headquarters in Dublin, 20 on
Hatch, Lower Hatch Street, Dublin 2 registered
under no. 504183, (,MEUHC"), represented by
Mr Dirk Ostijn,

and

MetLife Services Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia, a legal entity organized
and in good standing under the laws of Poland,
having its headquarters in Poland, o00-450
Warsaw, Przemystowa 26, registered with the
Trade Companies Registry attached to the
Warsaw Regional Tribunal, District XII of the
Commercial Court, under no. KRS oooo051561
(-MetLife”), duly represented by Piotr
Sztrauch, Stanik Zbigniew, members of the
Board of Directors of MetLife Services Spolka z
ograniczona odpowiedzialnoscia,

Holding together 100% of the share capital of
the Company (hereinafter referred to as,
collectively, the “Shareholders” and
individually, the “Shareholder”)

TAKING INTO ACCOUNT:

~ The provisions of the Companies Law no.
31/1990 as subsequently amended and



Societdtilor);
-~ Prevederile Actului Constitutiv  al
Societdtii.

IN MOD UNANIM RENUNTA IN MOD
EXPRES LA PROCEDURA DE
CONVOCARE $I DECID URMATOARELE:

1. 84 aprobe situatiile financiare ale societitii
pentru exercitiul financiar incheiat la 3
decembrie 2019, precum gi propunerea de
repartizare a profitului, in forma atagat}
prezentei hotlirari.

2. S& aprobe situatiile financiare anuale ale
Fondului de Pensii Administrat Privat
Metropolitan  Life, aferente exercitiului
financiar 2019, in forma atagati prezentei
hot3réri.

3. Sd aprobe Rapoartele privind aplicarea
anumitor prevederi legale de la 31 decembrie
2019,

4. Sa aprobe bugetul de venituri si cheltuieli
pentru anul financiar 2020-2021, in forma
atagatd prezentei hotdrari,

5. Sa aprobe raportul administratorilor cu
privire la exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2019;

6. Sa aprobe desciircarea de gestiune a
membrilor Consiliului de Administratie
pentru  gestiunea aferentd exercifinlui
financiar incheiat la 31 decembrie 2019;

7. Sa aprobe repartizarea pierderii contabile a
Metropolitan Life S.A.FPA.P. S.A. aferentd
exercifiului financiar zo19 dupd cum
urmeaza:

7.087.854,18 RON la rezultatul reportat;

republished ("Companies Law”),

— The provisions

of the Articles of

Incorporation of the Company.

HEREBY UNANIMOUSLY WAIVE THE
FULFILMENT OF THE CONVENING

PROCEDURE

AND  DECIDE THE

FOLLOWING:

L

To approve the financial statements of
the Company related to the year ended
3t December 2019 and the Board
proposal related distribution of profit,
hereto attached.

To approve the financial statements of
the Private Pension Fund Metropolitan
Life related to the year ended 3
December 2019, hereto attached.

To approve the Reports regarding the
implementation of specific regulatory
requirements on 31 December z2019.

To approve the Company's Profit and
Loss Budget for 2020-2021, hereto
attached.

To approve the Administrators Report
for the year ended 31 December 2019.

To discharge the members of the Board
of Administrators’ afferent financial
execution ended on 31 December 2019.

Allocation of financial year 2019 related
loss of Metropolitan Life S.A.F.P.A.P.
S.A as follows:

* 7.087.85418 RON to retained
earnings



8. 84 aprobe repartizarea profitului F.P.A.P, 8. Allocation of financial year 201g related

Metropolitan Life aferent exercitiului profit of the Private Pension Fund
financiar 2019 dup$ cum urmeazs: Metropolitan Life as follows:

. 836.885.228,12 RON din rezultat . 836.885.228,2 RON from
reportat in capitalul fondului; retained earnings to shared capital of the

Private Pension Fund Metropolitan Life:

9. 84 autorizeze pe Oana-Viorica Velicu s3 9. Toauthorize Ms. Oana-Viorica Velicu to
Imputerniceascd perscana/entitatea care s3 appoint a person/entity to fulfill all
indeplineasci formalititile necesare pentru required formalities to register this
inregistrarea  prezentei Hotirari la Resolution with relevant authorities.
autoritdtile competente.

Hotdrdrea a fost semnati in 3 exemplare This resolution has been signed in 3
originale, la data mentionati mai sus. original copies, at the date first written above.

Metlife EU Holding Company Limited  MetLife Services Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia

Prin/By:

Piotr Sztrauch

Stanik Zbigniew



8. S4 aprobe repartizarea profitului F.P.A.P.
Metropolitan Life aferent exercitiului
financiar 2019 dupd cum urmeazd:

. 836.885.228,12 RON din rezultat
reportat in capitalul fondului;

9. S3 autorizeze pe Oana-Viorica Velicu sa
imputerniceascd persoana/entitatea care sa
indeplineascd formalitd{ile necesare pentru
inregistrarea  prezentei Hotdrdri la
autoritdtile competente.

Hotirirea a fost semnati in 3 exemplare
originale, la data mentionata mai sus.

MetLife EU Holding Company Limited

Prin/By:
Dirk Ostijn
Prin/By:
Signature val
Piotr Sztrauch Digially sigaed o
Date 2020.65% 11:51:54 CEST
Signature valid
Stanik Zbigniew Dokumert przez

Zbigniew S

8. Allocation of financial year 2019 related
profit of the Private Pension Fund
Metropolitan Life as follows:

. 836.885.228,12 RON from
retained earnings to shared capital of the
Private Pension Fund Metropolitan Life;

9. To authorize Ms. Oana-Viorica Velicu to
appoint a person/entity to fulfill all
required formalities to register this
Resolution with relevant authorities.

This resolution has been signed in 3
original copies, at the date first written above.

Metlife Services Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia



